
                                                                                                               

PLAN DE GOBIERNO POPULAR DEL MUNICIPIO AUTONOMO ATABAPO 

(PROGRAMA DE GESTION AÑO FISCAL 2014-2018) 

CANDIDATO: JAVIER HERRERA LOPEZ 

Esta propuesta que presentamos  ante el poder electoral, sobre la gestión de 

gobierno para el año fiscal 2014-2016, es un aporte del movimiento indigena 

Revolucionario Pueblo unido, autóctono y multiétnico de amazonas (PUAMA), y 

tiene como finalidad definir elementos y profundizar algunas  de las líneas 

estratégicas del II Plan socialista de la nación Simón Bolívar 2013-2019. 

 

El 02 de noviembre  de 1997 se funda el movimiento indigena PUAMA, se hace 

con la finalidad de buscar  cambios profundos  por el sendero  del socialismo 

Bolivariano, para contribuir con el desarrollo de los pueblos y comunidades 

indígena y no indigena  tanto en la parte política, como en lo económico y social. 

 

La revolución bolivariana ha entrado en un nivel de profundización  y transición; 

en esa búsqueda de refundación  de la patria, se establecen los cimientos 

fundacionales  mediante una nueva cultura política, una nueva estructura social, 

una nueva institucionalidad y un nuevo modelo económico productivo 

 

Parta ello, los sujetos históricos que apostamos al cambio, debemos tener la 

comprensión de la crisis sistémica estructural de nuestra sociedad, de 

cuestionar y plantearnos  una nueva forma de configurar y entender la 

organización, el estado, el programa y el  gobierno popular social. 

Debemos asumir este compromiso entre iguales, impulsar propósitos comunes  

y el liderazgo debe tener una direccionalidad colectiva. Nuestra propuesta debe 

buscar afectar toda división social de trabajo y formas de subordinación. 

En este sentido, para reivindicar el papel protagónico y participativo del pueblo, 

donde el poder constituyente se hace poder constituido, debemos: 

 superar las expresiones de la dominación, como: el burocratismo, el 

autoritarismo, el protagonismo, individual, el clientelismo, nepotismo, y el 

oportunismo, entre otros, para construir una organización horizontal, 

democrática, participativa, protagónica y solidaria.  
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 La organización cerrada, rígida, sectaria y exclusiva, reproduce las 

razones de la denominación; para evitar esto, la organización debe ser 

abierta, flexible y en permanente construcción, es decir, debe redefinirse  

y reestructurarse permanentemente. 

 

 La organización debe ser un espacio que cualifica integralmente a 

quienes la componen, garantizándole las herramientas  para el desarrollo  

de sus capacidades críticas  de pensamientos  y autonomía de acción. 

 

 El espacio organizativo debe ser un centro, un colectivo autónomo que se 

articula con otros para  coordinar y planificar  la acción revolucionaria, en 

este sentido, se propone la creación  de agrupación de redes  colectivas  

para la articulación  con otras organizaciones, se debe evitar las 

diferencias en cuanto a las normas pero no en los objetivos  

programáticos. 

 

 La formación permanente, vinculada a la práctica social sobre el método y 

los contenidos programáticos, permite construir  una nueva cultura  de 

hacer política y liberación de la  conciencia. 

 

 En conclusión, todo el poder de decisión debe descansar sobre la base y 

las responsabilidades o cargos deben ser colectivos y temporales. 

POLITICA Y GOBIERNO 

Hacer un gobierno del pueblo. 

Nuestro gobierno debe ser, como signo distintivo, la participación popular y un 

proyecto administrativo alternativo. 

 

IMPULSAR LA PLANEACIÓN DEMOCRATICA 

Realizar  consultas públicas, mediante cuestionarios de opinión, charlas o foros 

temáticos, para la elaboración del plan popular  de desarrollo  del cuatrienio y 

los planes de trabajo, cuyos focos deben girar  en torno a la seguridad. 

PAVIMENTACION, ALUMBRADO Y PROYECTOS  SOCIO PRODUCTIVOS. 

Impulsar la participación de los pueblos ancestrales  y no indígenas  y construir  

los pueblos  o comunidades sustentables  para fortalecer  las formas  de 

autogobierno local. 

PARTICIPACION  POPULAR EN LAS ACCIONES  Y OBRAS PÚBLICAS 



La participación popular  es fundamental en la realización  de las acciones  y 

obras públicas; se debe constituir  comités de seguimiento, dentro del consejo 

comunal, para la participación popular  y seguimiento de las acciones  y obras 

públicas. 

FORTALECIMIENTO DE LA RELACIÓN GOBERNACIÓN-MUNICIPAL 

Establecer mecanismo de acción y justicia para enfrentar  la práctica corruptela 

, bajar el costo operativo y contar el personal mínimo  necesario,  dentro de la 

carga burocrática, que imperan en la gobernación y municipios : de esta manera 

enajenar  las instituciones de paracaidistas  y cuadros políticos  que no sirven la  

a la administración gubernamental. Asi mismo, se debe impulsar  y promover el 

parlamentarismo comunitario. 

Impulsar y poner en práctica un proceso de REFORMA INTEGRAL para 

reglamentar y poner en práctica  lo establecido en las leyes en cuanto a la 

iniciativa popular, referéndum, etc. Reactivar las tareas esenciales  del estado 

en cuanto a: protección civil, el arte y la cultura, deporte, la asistencia y el 

desarrollo social, etc. 

REFORMA ADMINISTRATIVA 

 

Modernizar la estructura administrativa con la finalidad de mejorar  su 

desempeño; así mismo, los procedimientos administrativos  deben 

automatizarse para reducir los costos operativos. Esta reorientación hacia un 

reingeniería  administrativa o de punta debe hacerse orientados por criterios  

sociales. 

 

Esta profunda reforma y modernización  administrativa, tiene como finalidad 

última y, servir al pueblo con eficacia y honradez para garantizar el mejor uso de 

los recursos públicos, prevenir y combatir  el flagelo de la corrupción. 

 

ECONOMIA ESTATAL 

 

El gobierno estadal, en el ámbito de sus atribuciones y posibilidades, debe crear 

las condiciones  para favorecer  y fortalecer el desarrollo económico y atraer 

inversionistas, para ello se debe trabajar en torno a: 

 Conservar la estabilidad social 

 Lograr niveles óptimos de seguridad publica 

 Crear los servicios públicos  necesarios  y la infraestructura necesaria. 



 Otorgar facilidades  para la inversión pública. 

 

DESARROLLO ECONOMICO 

Apoyar el trabajo colectivo del hombre y su tierra; este apoyo fundamental debe 

llegar bajo la forma de recursos materiales y financieros, pero asignando 

funcionarios en calidad de supervisión y acompañamiento temporal. 

 

En este sentido, el desarrollo contempla el equipamiento, la edificación de 

infraestructura y la dotación de servicios públicos, mejorando la calidad de vida 

de los habitantes del estado. 

 

PAVIMENTACION 

La pavimentación es el reclamo social más importante, por ello es necesario 

contemplarlo en tres programas: 

 Pavimentación comunitaria 

 Vialidades urbanas 

 Caminos rurales. 

El programa de pavimentación comunitaria y vecinal debe aplicarse en las  

calles de las comunidades y barriadas populares. 

ÁMBITO SOCIAL: 

SALUD 

 Acceso democrático a este servicio 

 Ampliar  y mejorar  la infraestructura del servicio del hospital Atabapo 

 Incorporación de medicinas indígenas en igualdad de valor. 

Especialmente en el área preventiva. 

 Amplificación de los módulos de salud en las parroquias populares. 

EDUCACIÓN: 

 Evaluar la implementación intercultural bilingüe en todos los planteles. 

 Implementar en el pensum de estudios en la educación intercultural 

bilingüe. 

 Construcción de escuelas en los  diferentes sectores populares y  

     Comunidades del interior. 



VIVIENDA: 

 Capacitar y fomentar la política de autoconstrucción de vivienda. 

 Autoconstrucción, control y seguimiento del programa de construcción 

de vivienda. 

 Los programas sociales deben llegar  a  los  sectores más 

empobrecidos 

RECREACIÓN Y CULTURA 

 Fomentar actividades deportivas, aprovechando los sitios de interés que 

hay en el municipio, integrando las diferentes comunidades en evento 

especial promocionado a todos los niveles. 

EN DETALLE  MANIFIESTO MI PLAN DE GOBIERNO AL PUEBLO SOBERANO 

Programa de Gestión Administrativa en la Alcaldía del Municipio Autónomo 

Atabapo – estado Amazonas periodo 2014-2018 

¡Atabapo mi compromiso es contigo !!! 

 

JAVIER HERRERA LOPEZ 

San Fernando de Atabapo, Agosto  2013 

PRESENTACION 

Con mucha satisfacción presento ante ustedes, a través de este medio, 

algunas ideas para gobernar a nuestro municipio, como producto de 

recopilación de sugerencias  y experiencias vividas a través del tiempo por 

personalidades que gustosamente comparten esta lluvia de necesidades. Con 

vista a un futuro más promisor para toda la colectividad atabapeña e 

interpretando el sentir de mi pueblo; me atrevo a asumir el reto que con la ayuda 

de cada uno de ustedes, seguro lograremos alcanzar, es decir, llegar al cargo 

de alcalde para trabajar con un pueblo que, entiendo está clamando por mas 

justicia en la distribución de los recursos que corresponden a esta geografía 

indigena fronteriza colombo venezolano. 

 Interpretando, que los adelantos, los logros y las realizaciones 

alcanzadas no nos satisfacen a cabalidad nuestro sentir y vivir porque en este 

mundo de conflictos, vicisitudes, frustraciones y fracasos hay que 



enfrentárseles con meditación y sabiduría. Recomendando que hay que tener 

presente nuestra realidad municipal, estatal y nacional, esta designada por 

varias crisis y especialmente la economía, la social, la educativa y política. Por 

ellos me permito presentar a mis camaradas, compatriotas, revolucionari@s el 

programa de gobierno para el municipio Atabapo, que no es más que la 

recopilación de ideas aglutinadas de las necesidades presentes en los 

ciudadanos y ciudadanas Atabapeños. 

  Estos apuntes salen a la calle a fin de que el pueblo lea y presente 

sus observaciones y de esta manera ir complementando las ideas para la 

concepción del socialismo bolivariano aspirado y esperado por todos los 

venezolanos y que deben ir dentro de todo programa de gestión 

independentista, de cada pueblo así que cuento con su aporte para la 

ampliación estratégica en este programa de gestión.  Mientras muchos de 

ustedes descansaban en sus quehaceres, yo dedique gran tiempo de mis 

descansos para reflexionar y trabajar sobre estas ideas, y así poco a poco fui 

construyendo  estas líneas que hoy les presento a sus consideraciones. Más allá 

de un listado de intenciones con fe cristiana son referencias para una ejecución 

de políticas liberadoras que la sociedad ansiosa espera para mejorar su calidad 

de vida día a día. 

 Este plan dinámico, futurista y factible no es definitivo ya que con 

sus aportes podría ser mejorado y perfectible atendiendo a las prioridades, al 

tiempo y las circunstancias, esa reformulación que aspiro a la luz de las 

prioridades, circunstancias, tiempo y pertinencia están sujetas a las acciones 

futuras y propuestas estratégicas de nuestro comandante revolucionario HUGO 

RAFAEL CHAVEZ FRIAS puesta en marcha, el contenido de este instrumento 

abarcan los alcances, misiones y funciones para lograr la independencia 

socialista de una patria soberana. 

 

Javier Herrera López 

Candidato  a la alcaldía Atabapo 

 

ALCANCES DEL PROGRAMA DE GOBIERNO 

 Va dirigido a todos los revolucionarios Atabapeños: recién nacidos, 

jóvenes, adultos, ancianos. 



 Su geografía comprende todo el municipio Atabapo con énfasis en 

las comunidades. 

 Los problemas detectados serán intervenidos por equipos de 

trabajo que respondan por su ejecución como lo dice nuestro 

presidente NICOLAS MADURO. 

“PLANIFICACION…ACCION…ACCION…PLANIFICACION”.  

 Va enfocado a cuatro años de gestión con visión futurista puesto 

que dentro de uno de los legados de nuestro comandante  supremo 

HUGO RAFAEL CHAVEZ FRIAS. Fundamenta una lucha diaria y 

permanente por la independencia con bases irreversibles de la 

soberanía nacional. 

 Resolver situaciones en los aspectos económicos; sociales; 

culturales; educativos; ambientales; turismo; explotación forestal; 

programas para dependencias alimenticias; salud y nutrición; 

investigación aplicada; infraestructura y servicio público; 

infraestructura de servicios; reorganización de la administración 

pública; vivienda; ingresos y financiamientos; seguridad rural; 

seguridad pública y ciudadana; asistencia social y participación 

ciudadana; desarrollo industrial, comercial, pequeña y mediana 

industria; ordenamiento territorial y ocupación de espacios libres; 

empleo y sub-empleo; deporte y recreación; aspecto legislativo. 

MISIONES Y FUNCIONES  

 Fortalecer el liderazgo local, de barrio y de las comunidades. 

 Convertirse en el gran gestor, orientador, estimulador, promotor, 

coordinador y armonizador de voluntades y acciones a nivel 

municipal. 

 Identificar e interpretar en su totalidad la problemática, las 

necesidades y las ansias del pueblo y procurar que sus soluciones 

se satisfagan globalmente. 

 Presentar al colectivo, paz, armonía y desarrollo. 

OBJETIVOS y  POLITICAS 

 Mejorar la calidad de vida. 

 Establecer un sistema de bienes y servicios 



 Disminuir la dependencia económica del presupuesto estadal-

nacional 

 Insistir en el mantenimiento sustentable y sostenido en base a los 

recursos naturales. 

 Impulsar al municipio al desarrollo regional, nacional y mundial. 

 Construir fuentes de ingresos económicos alternos al presupuesto 

municipal para financiar proyectos 

 Equilibrar la tendencia del flujo de bienes provenientes del comercio 

con otros municipios. 

 Favorecer y ayudar las iniciativas, al esfuerzo y libertad para 

trabajar 

 Propiciar el intercambio cultural con otros estados 

 Hacer efectiva la solución de los problemas de la tenencia de la 

tierra 

 Atender con planes al desempleo, vivienda, salud, educación, 

servicios básicos al ciudadano. 

 Fortalecer la soberanía nacional y municipal 

 Valorar la honestidad, la dignidad, autoestima, la participación y 

decisión. 

 Apoyar las asociaciones, fundaciones, cooperativas y equipos 

organizados u organizaciones comunitarias. 

 Regularizar la ocupación del espacio geográfico 

 Proyectar la continuidad de los programas aquí señalados. 

TURISMO 

 Concientización de la política turística 

 Atención a los turistas 

 Promoción de lugares turísticos  



 Facilidades para la inversión turística  

 Atención a la oficina con personal y útiles turísticos 

 Elaboración de nóminas para atender actividades turísticas  

 

Se creará el Instituto Municipal de Turismo 

Con figura jurídica autónoma y presupuesto propio, para atender todo lo 

relacionado con la planificación y control de la actividad turística en todo el 

municipio Atabapo. También el diseño y elaboración de publicidad y materiales 

de información turística tales como:  

• Dípticos y Trípticos 

• Afiches 

• Plegables 

• Revistas 

• Página Web 

• También actualizar el Inventario del Patrimonio Turístico Municipal. 

• Se planificarán y ejecutarán proyectos de Inversión turística tales como: 

Posadas, Campamentos, Parques, Rutas Eco turísticas, Limpieza y 

mantenimiento ambiental de las Playas y ríos. 

• Se dotará al Instituto Municipal de Turismo de transportes fluviales y 

terrestres para mejorar la atención turística en todas las temporadas del 

año. 

• Se fiscalizará a todos los integrantes del sistema turístico municipal y 

operadores para mejorar el servicio a los visitantes y futuros huéspedes. 

• Se identificaran los atractivos turísticos existentes en el municipio. 

• Se capacitarán a los pobladores de las comunidades indígenas en materia 

de atención y servicios turísticos para incorporarlos a la plataforma de 

atractivos y poder ofrecerlos como destino de interés turístico. 

• Aperturar un sistema de crédito para apoyar y estimular la 

comercialización turística en todo el municipio. 

• Se apoyarán y se consolidarán las fiestas patronales como es el caso de 

las fiestas de “San Fernando Rey”, para rescatar e integrar a las culturas 

autóctonas del municipio. 

• Se estimularán a aquellas comunidades que dentro de sus áreas 

presenten gran potencial de escenarios eco turístico para hacer 



convenios con el Instituto Municipal de Turismo, para hacer recorridos y 

excursiones turísticas. 

• Se otorgarán créditos para operadores y baquianos que quieran invertir 

en turismo a lo largo del río Orinoco y Atabapo, para construir cabañas, 

paradores y churuatas típicas para la venta de comidas y bebidas 

autóctona. 

 

 

EXPLOTACION FORESTAL 

 Plan de cuidado y conservación 

 Plan de preservación de los recursos naturales 

 Programa de explotación de madera, chiquichiqui, mamure, entre 

otrois. 

 Empresa para la industrialización de madera 

 Estudio de impacto ambiental 

 Programa de viveros y plantas típicas 

 Programas para la industrialización y comercialización de otras plantas 

PROGRAMAS PARA DEPENDENCIAS ALIMENTICIAS 

 Para conucos 

 Para galpones 

 Para huertos familiares  

 Para pequeñas granjas 

 Para cría de animales 

 Para cría de ganado vacuno 

 Para cría de cochino 

SALUD Y NUTRICION 



 Oficina de salud municipal 

 Sistema especial de salud municipal 

 Estímulo a los profesionales de la salud municipal 

 Programa especial para atender en las comunidades asuntos de salud 

 Farmacia municipal 

 Vacunación y salud preventiva 

 Atención a endemias locales 

 Formación de paramédicos 

 Tratamientos de aguas blancas y negras 

 Atención a la mujer embarazada 

 Atención al recién nacido  

 Comedor para estudiantes de las comunidades 

 Comedor popular municipal 

 

Hospital Municipal 

Se planificará a largo plazo la construcción de un moderno hospital 

municipal compuesto por diferentes tipos de especialistas en medicina y así 

poder atender las emergencias, cirugías y hospitalizaciones que se presenten. 

 Crear el Instituto Municipal de Salud 

Con intención de velar por esta importante área de atención a la sociedad 

Atabapeña y aledaña. Estará conectado a las directrices del Ministerio del Poder 

Popular para la Salud en Venezuela. Se harán visitas por parte de los 

trabajadores sociales del futuro Instituto Municipal de Salud, casa por casa en 

las diferentes comunidades y pueblos indígenas, realizando censos estadísticos 

de la situación de salud de los ciudadanos y ciudadanas con la finalidad de 

medir el impacto de necesidad social para tratar en lo posible de disminuirlo. 

 



 Visita a los centros ambulatorios de salud 

Se visitarán los diferentes módulos de salud existentes en todo el 

municipio autónomo Atabapo, con la finalidad de supervisar el respectivo 

funcionamiento y determinar el apoyo para sus dotaciones y mejoras, referente 

a: equipos, mobiliarios y materiales de salud necesarios para llevar a cabo un 

plan de prevención de enfermedades y en la parte física se prevé la 

remodelación, ampliación y mejoras de los módulos. 

 

 

 Operativos de salud en todo el Municipio. 

Se realizarán operativos de salud de manera periódica con presencia de 

un grupo de médicos de diferentes especialidades tales como: Medicina 

General, Obstetras, Odontólogos, Pediatras, Traumatólogos, Cardiologos, 

Epidemiólogos,  Entre otros. 

 

 Crear e instalar la Farmacia Popular Municipal 

Se construirá y se dotará de medicinas y materiales sanitarios a la 

Farmacia Popular con un margen del 50% de descuento en el costo y también se 

suministrará con medicina a los más necesitados previas evaluaciones de los 

médicos del futuro Instituto Municipal de Salud. 

 

 Firmar convenios con universidades para capacitar a enfermeros. 

Preparar a los jóvenes que deseen capacitarse y profesionalizarse en el 

área de enfermería integral. 

 

EDUCACION 

 Becas para estudiantes  

  Costo de medio Pasaje estudiantil  en rutas sociales. 



 Sistema de transporte fluvial para estudiantes de las comunidades  

 Asistencia al docente en mejoramiento profesional 

 Condecoraciones a los docentes 

 Dotación de útiles escolares a los estudiantes 

 Oficinas para atender asuntos educativos 

 Gestionar para la dotación de la biblioteca publica 

 Casa equipada para los estudiantes  provenientes de las 

comunidades.  

 Beca universitaria 

Construcción de la Residencia Estudiantil Indígena:  

 Se planteará la construcción de un amplio espacio, diseñado 

arquitectónicamente con las principales estructuras de cada etnia, mediante el 

cual tendrá como propósito alojar a diferentes grupos de estudiantes 

provenientes de las distintas comunidades indígenas que conforman la 

geografía del municipio Autónomo Atabapo y municipios adyacentes. 

 

 

 Residencia Estudiantil Universitaria: 

 Construir una infraestructura cómoda y con áreas deportivas para 

albergar aquellos estudiantes universitarios provenientes del municipio Atabapo 

en las principales ciudades en donde la Alcaldía del municipio Atabapo tenga 

convenios con las universidades, tales como: en los estados Carabobo, Aragua, 

Mérida y Caracas. 

 Reuniones con el Sector Educativo Municipal: 

Estas reuniones se realizarán periódicamente para llevar a cabo 

intercambio de ideas, planes y proyectos necesarios para el buen 

funcionamiento de este importante sector, en los cuales participarán una amplia 

representación de; 



• Jefes de los municipios escolares 

• Docentes 

• Padres y Representantes 

• y Alumnado en General 

 

Se estimulará al sector estudiantil municipal con las asignaciones de un Plan de 

Becas: como incentivo o apoyo socioeconómico dirigido a los niveles 

académicos pertenecientes a los ciclos: Primaria, Básico, Diversificada, 

Universitaria y en aquellos casos que se ameriten hasta los postgrados y 

especializaciones. 

 

 Se tiene previsto hacer convenios con las mejores universidades del País 

para ingresar directamente a esas casas de estudios superiores a los 

estudiantes del municipio Atabapo para que desarrollen profesiones en 

diferentes áreas prioritarias para el desarrollo integral de municipio 

 Se tiene previsto crear la Dirección de Educación Municipal: 

 Con la finalidad de llevar a cabo diferentes planes y programas para la 

consolidación del sector educativo municipal, se creará esta dependencia el 

cual estará adscrito a la Alcaldía Municipal de Atabapo y tendrá como función: 

organizar, planificar, dirigir y controlar el sistema educativo municipal siguiendo 

los lineamientos y leyes vigentes del Ministerio del Poder Popular para la 

Educación.  

 Será una unidad de apoyo a la Zona Educativa Regional y tendrá su propia 

asignación presupuestaria así como una estructura funcional organizada 

dependiendo de las áreas a cubrir según la necesidad educativa del municipio. 

 Se realizarán visitas e inspecciones periódicas a las diferentes unidades 

educativas del municipio para corresponder y cubrir en gran medida la falta de 

materiales, equipos, mobiliarios, entre otras necesidades existentes. 

 Se realizará un Plan de mantenimiento preventivo y correctivo a las 

diferentes unidades educativas en sus estructuras físicas, correspondientes a: 

mejoras, ampliación, modernización y construcción de espacios deportivos y 

recreativos para uso de los estudiantes. Estas necesidades serán emitidas 

mediante elaboración y formulación de proyectos dirigidos a los entes 



financieros del sector social y solicitudes directas de los Consejos Comunales 

de cada parroquia o comunidad. 

CULTURA 

 Oficina de atención a la cultura 

 Estímulo a los folkloristas 

 Rescate y difusión de las manifestaciones culturales autónomas 

 Escuela de música con personal especializado para preparar 

jóvenes en el manejo de instrumentos musicales 

 Organización de grupos culturales: danza, coral, teatro, baile. 

 Dotación de útiles y herramientas a la casa cultural  y musical. 

 Se creará el Instituto Municipal de la Cultura (INMUCUA) 

Con figura jurídica autónoma y presupuesto propio, para estimular y 

apoyar a las personas que tengan vocación cultural y folklórica. 

 Se construirá la Casa de la Cultura 

Para agrupar a diferentes profesionales que hacen vida en el municipio 

Atabapo y así poder contar con recurso humano en las áreas de: Pintura, 

Artesanía, Músicos, Religión, Danzas y Bailes Autóctonos, Comidas y Bebidas 

Típicas, Juegos así como tradiciones y fiestas patronales. 

Se construirá un Museo Histórico 

Con la intención de investigar y publicar la historia de Atabapo y las 

personalidades que hicieron historia desde y antes de la fundación de esta 

hermosa geografía y su importancia para el estado Amazonas. 

Intercambios Interculturales 

Con presencia de todas los etnias y pueblos indígenas existentes en el 

municipio, Atabapo para conocer sus culturas y respetarlas. 

 Otorgamiento de Becas 



Para apoyar a la profesionalización de instructores de diferentes áreas 

culturales y folklóricas para incentivarla y así poder promoverla a nivel regional, 

nacional e internacional. 

 Construcción de la Biblioteca Cultural Fluvial 

Para llevar la información y significado de la importancia de la cultura por 

todas las comunidades y pueblos indígenas del municipio con la finalidad de 

rescatar, comentar y consolidar nuestra identidad y valores ciudadanos. 

INVESTIGACION APLICADA 

 Talleres para trabajos inmediatos 

 Elaboración de proyectos 

 Mantenimiento a infraestructura y equipos 

 Transferencia de tecnologías a la comunidades y viceversas 

INFRAESTRUCTURA Y SERVICIO PÚBLICO 

 Centros de acopio en caseríos 

 Abastecimiento 

 Almacenes-galpones 

 Talleres 

 Frigoríficos para pescado 

Se creará el Fondo de Crédito Municipal de Atabapo.  (FONCATA) 

Con figura jurídica autónoma y presupuesto propio, para atender y apoyar 

con financiamiento a diferentes proyectos productivos que serán considerados 

necesarios para iniciar el desarrollo socioeconómico del municipio, en áreas 

prioritarias como:  

• Agricultura tradicional (conucos mejorados), para industrializar los 

productos a base de yuca tales como el mañoco, casabe, almidón y el 

yare. Las verduras, vegetales, tubérculos, frutas autóctonas, entre otros y 

que tengan alto grado de consumo y comercialización en los centros 

poblados a nivel municipal y regional. 



• El Turismo 

• Avícola 

• Porcino 

• Ganadero 

• Comercial 

 

 Construcción de un Mercado Municipal. 

Que funcione como un centro de acopio en donde se comercialicen los 

diferentes productos de consumo humano. 

 Construir un pequeño Centro Comercial en el casco urbano de San 

Fernando de Atabapo. 

 Construcción de la Casa de las Empanaderas y apoyo con micro créditos 

para la consolidación de las mismas. 

 Gestionar los avales y permisos para llevar a cabo un plan de explotación 

racional del carbón, tablas, fibra y caucho silvestre. 

 Los Técnicos en diferentes áreas productivas tendrán la oportunidad de 

solicitar créditos para invertir en sus sistemas de producción. 

 

 Creación de la Oficina de enlace municipal en la ciudad de Puerto 

Ayacucho  para atender y solucionar los diferentes problemas que acatan al 

municipio en las diferentes áreas (salud, deporte, educación y áreas 

productivas.) 

 Adquisición de maquinarias agrícolas  para construir y mejorar las vías de 

penetración agrícola. 

Para apoyar la siembra y la apertura de nuevas vías de penetración y así poder 

trasladar vía terrestre (en camiones) los productos cosechados en diferentes 

comunidades del municipio y comercializarlos.  

 Construcción de botes tanques  para trasladar combustible DIESEL a las 

comunidades bajo estricto control según normativas de cupo emitidas por los 

representantes y autoridades de la Guardia Nacional, PDVSA-Hidrocarburos, 

Ministerio del Poder Popular para el Ambiente y la oficina municipal de asuntos 

fronterizos.  



 Construcción de una Gabarra para transportar maquinarias pesadas para 

construir vía de penetración agrícola en las comunidades indígenas. 

 Construcción de un Barco-Mercado Fluvial  para transportar alimento a las 

comunidades que conforman las juntas parroquiales del municipio. 

 Construcción de un Barco-Ambulatorio Fluvial  para recorrer las 

diferentes comunidades que están ubicadas a los márgenes de los ríos en el 

municipio. 

 Apoyar con crédito para consolidar sistemas de microempresas tales 

como: 

• Talleres de confesiones de uniformes escolares, deportivos, militares e 

institucionales. 

• Comercios de víveres 

• Fábricas de hielos 

• Tiendas de Artesanías 

• Comercios de bicicletas, motos y motores fuera de bordas. 

• Restaurantes típicos 

• Heladerías 

• Panaderías 

• Carnicerías y charcuterías. 

 Gestionar convenios con los diferentes Bancos nacionales para instalar 

bancos en la capital del municipio, en donde la alcaldía le construya las sedes y 

estos se comprometan a instalar sucursales. 

 Gestionar convenios con los entes nacionales e internacionales para 

beneficio de municipios. 

TRANSPORTE Y COMUNICACIÓN 

 Mantenimiento y mejora de vialidad existente 

 Pavimentación de la carretera san Fernando de Atabapo via caño 

magua en una primera parte. Luego el acondicionamiento de la 

carretera vía a santa bárbara. 

 Construcción de vías de penetración, picas y caminos 

 Embarcaderos 



 Arreglos de calles y avenidas 

 Construcción de nuevas calles 

 Sistema de comunicación telefónica en comunidades 

 Sistema de transporte al interior del municipio 

INFRAESTRUCTURA Y SERVICIO 

 Atención y asistencia al sistema de salud regional 

 Asistencia a escuelas 

 Construcción, aplicación y mejoras de acueductos y cloacas  

 Mantenimiento de mercados populares 

 Atención al sistema eléctrico 

 Atención a espectáculos públicos 

 Acondicionamiento de centros de esparcimientos 

 Construcción del complejo ferial 

 Mejoras a parques 

 Gestionar para que llegue la electricidad a los caseríos  

 Plantas eléctricas, motobombas o molinos a los caseríos 

 Manejo de desechos sólidos 

REORGANIZACION DE LA ADMINISTRACION PÚBLICA 

 Mejorar la atención al publico  

 Desconcentrar funciones administrativas 

 Respeto a la estabilidad laboral 

 Oficina de atención al publico 

 Creación de un comité de coordinación de asuntos municipales 



 Dotación de recursos económicos a proyectos comunitarios 

VIVIENDA 

 Oficina de atención a la vivienda 

 Programa de construcción de vivienda 

 Autoconstrucción de viviendas 

 Mejoramiento de vivienda 

 Censo y regulación de la tenencia de la tierra 

 Se Creará el Instituto Municipal de la Vivienda de Atabapo (INMUVIA) 

Con figura jurídica autónoma y presupuesto propio, se creará este 

importante instituto con la finalidad determinar el amplio sector de necesidades 

de viviendas dignas para el Atabapeño y resto de las comunidades indígenas del 

municipio. 

 Plan de Autoconstrucción: 

Consistirá en hacer un diagnóstico por parte de los funcionarios de la 

Alcaldía municipal para medir la situación actual referente al sistema de 

vivienda de la población y sus condiciones de estado físico en la cual se 

encuentran, con la intención de apoyarlos en lo relacionado a: 

• Autoconstrucción 

• Mejoras 

• Ampliaciones 

• Demoliciones 

• Entre Otras. 

 

Y con apoyo de los beneficiarios directos, la Alcaldía en convenio con los 

consejos comunales y otras instituciones del estado disponible en la gestión de 

viviendas Venezuela de la misma forma se correrá con los gastos de albañilería, 

herrería, plomería, maestros de obras y maquinarias y herramientas de trabajo 

para corregir la necesidad habitacional determinada según sea el caso arriba 

mencionado. 

 Plan de Recuperación de locales comerciales y sitios de interés público 



Consistirá en recuperar aquellos locales de comerciantes de la localidad 

mediante el otorgamiento de créditos con la intención de fortalecer y consolidar 

la plataforma comercial de la población y principales centros poblados del 

municipio. También se planificará la construcción y mejoras de espacios 

públicos para los ciudadanos y ciudadanas. 

 Recuperar la casa del Cementerio Municipal 

Consistirá en recuperar la casa de entrada al cementerio y construir una 

nueva y amplia capilla, también se tendrá limpio, pintado y alumbrado el 

cementerio municipal y el día de los muertos se harán homenajes aquellas 

personalidades que contribuyeron a la historia del municipio. 

 Instalar nuevas plantas eléctricas de mayor capacidad 

Consistirá en instalar generadores eléctricos de mayor capacidad y 

diseñar el proyecto de tendido eléctrico desde el municipio Autana así como la 

propuesta de intercambio binacional con Colombia para el desarrollo del 

proyecto energía eléctrica. 

 Construcción de la Casa de Paso o Centro de Acopio Indígena en todas las 

comunidades del municipio 

Consistirá en diseñar, construir y dotar un lugar que sirva como estadía 

para los viajeros indígenas en cada comunidad existente en el municipio 

Atabapo, con la función de dar alojamiento momentáneo a aquellos hermanos 

indígenas que se trasladen desde y hacia otras comunidades y se encuentren en 

situación de corto recorrido. 

 Construcción en las comunidades de: 

• Tanques de almacenamiento y distribución de un eficiente sistema de 

agua potable a través de pozos profundos que a su vez serán tratadas 

sanitariamente para el debido consumo humano. 

• Pozos sépticos y sumideros, para canalizar las aguas negras.   

 

INGRESOS Y FINANCIAMIENTO 

 Convenios de financiamientos con entidades nacionales para 

asuntos sociales y económicos 

 Ingresos del comercio municipal 



 Reciclaje e incrementos de fondos para programas industriales y de 

servicios 

 Recursos de situación constitucional 

Crear y consolidar la Oficina de Servicios Públicos y Mantenimiento Municipal:  

 Será dotada de todas las maquinarias, herramientas y medios de 

transportes de aseo urbano necesario para ejecutar efectivamente el servicio 

de mantenimiento de aseo en calles y avenidas del área urbana y rural de la 

municipalidad y emplear la cultura del reciclaje.  

 Señalización Turística y vial de la población y entrada de las diferentes 

Comunidades Indígenas del municipio:  

 Se diseñará un modelo de señalización el cual tiene por finalidad 

identificar todos los sectores públicos, turísticos y residenciales así como 

avenidas y calles, barrios y urbanizaciones. También se incluyen los organismos 

públicos nacionales. 

 Servicio y mantenimiento de diferentes sectores y áreas de interés del 

municipio:  

 Se programará periódicamente un Plan de mantenimiento a: Cementerio 

municipal, sector bajo Maracoa, Sector la Playa, Plaza Bolívar y también la 

Iglesia principal de la población y las iglesias cristianas de nuestro municipio. 

Recuperación y mantenimiento del Balneario Turístico “El Pozo”  

Se recuperará y se ambientará con la finalidad de mantenerlo disponible a los 

pobladores y turistas visitantes. 

 Adquisición de nuevas unidades para el fortalecimiento del transporte 

urbano en el municipio. 

Tales como: Microbuses, Moto taxis, motocarros. 

 

 Construcción de nuevas redes de cloacas y sistema de agua potable. 

 Con la intención de instalar y conectar a todas las viviendas y organismos 

públicos y privados el sistema de agua potable así como la red de cloacas y 

aguas de lluvias que hasta los actuales momentos no existe en la municipalidad 



y hacer llegar este sistema a las diferentes comunidades indígenas con la 

construcción de tanques de agua potable para su debida distribución. 

 Construcción de un relleno sanitario y adquisición de la maquinaria 

necesaria para su operatividad y mantenimiento. 

SEGURIDAD RURAL 

 Programa de desarrollo comunitarios en caseríos  

 Comunicación radial o telefónica 

 Sistema de control y vigilancia 

 Programas radiales 

 Plan para incentivar la permanencia de los pobladores en sus 

caseríos 

SEGURIDAD PÚBLICA Y CIUDADANA 

 Normar la policía municipal 

 Policías municipal  

 Vigilancia y control de elementos no deseados 

 Prevención a la delincuencia 

 Orientación a la juventud 

 Prevención antidrogas 

 Estímulo a los policías 

ASISTENCIA SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA 

 Programas de bienestar social 

 Asistencia a la fundación del niño 

 Censo y control de comerciantes informales y formales 

 Asistencia al anciano sin recursos económicos ni apoyo familiar 

 Casa del abuelo (CDA) 



 Atención a la participación de las asociaciones de vecinos 

 Llevar un registro de las asociaciones de vecinos 

 Ayudar en la creación de asociaciones de vecinos y cualquier otra 

forma de agrupación 

 Asesorar a esas agrupaciones 

Construcción de la Casa Hogar “EL ABUELO” 

 Para dar respuestas a todos aquellas personas que arriban a la tercera 

edad en el municipio, se construirá un ambiente familiar dotado de diferentes 

áreas de servicio integral y didáctico tales como: 

• Área integral de salud 

• Área integral de entretenimiento y juegos didácticos 

• Área integral de educación y capacitación 

• Área de descanso 

Estará constituido por un Plan de Apoyo socioeconómico a las personas de 

la tercera edad, implementado por el otorgamiento de Pensión ajustado a la 

realidad económica del país.  

 

 Transporte Fluvial Solidario 

 Constituido por la adquisición de una flota de transporte fluvial municipal 

para transportar a más bajo costo a los ciudadanos y ciudadanas desde y hacia 

los centros poblados del municipio y también se incluye el Puerto de Samariapo. 

 Transporte Terrestre Solidario 

Constituido por la adquisición de una flota de transporte terrestre 

municipal para transportar a costo solidario a todos los ciudadanos y 

ciudadanas en el perímetro de localidad capital, el medio de transporte utilizado 

será unidades de microbuses. 

DESARROLLO INDUSTRIAL, COMERCIAL, PEQUEÑA Y MEDIANA INDUSTRIA 

 Crear un instituto de créditos con oficina y personal 

 Fortalecer al agro y artesanía 



 Créditos para transportistas 

 Orientación para la construcción de empresas 

 Institucionalizar expo ferias agrícolas, artesanales o industriales 

 Organizar la actividad artesanal 

 Sistema de transporte de productos del pueblo a las comunidades y 

viceversa 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y OCUPACION DE ESPACIOS LIBRES 

 Regularizar los terrenos ocupados 

 Censar los terrenos ocupados y desocupados 

 Impulsar las ordenanzas que tengan que ver con los terrenos de origen 

municipal 

 Organizar y ejercer el control de construcciones en terrenos 

inadecuados  

 Plan de urbanismo 

EMPLEO Y SUB-EMPLEO  

 Programa de empleo y sub-empleo 

 Lista de desempleados con mención de profesión o indicación a la 

inclinación al trabajo que pueda realizar 

 Usar la mano de obra de habitantes, ordinarios de la región 

 Incentivar a los posibles empresarios para que registren sus 

empresas 

 Utilizar empresas locales en la obra del municipio 

DEPORTE Y RECREACION 

 Descentralizar las actividades deportivas 

 Oficina de atención al deporte y recreación 



 Impulsar las normativas legales para el funcionamiento del deporte  

 Favorecer las disciplinas deportivas regional 

 Organizar clubes deportivos 

 Programar actividades para ser usadas en tiempos libres 

 Construcción y mantenimiento de estructuras deportivas( complejo 

deportivo) 

 Propiciar intercambios deportivos 

 Planificación anual de actividades deportivas en el pueblo y las 

comunidades 

 Organizar los juegos deportivos, laborales e institucionalizarlos de 

San Fernando de Atabapo 

 Dotar la oficina de deporte con útiles deportivos para su uso 

organizado 

Construcción de una Villa Deportiva Municipal:  

 Construcción de una pequeña Viña Deportiva con amplios espacios y con 

un diseño arquitectónico indígena,  el cual tendrá como propósito alojar a 

diferentes tipos de deportistas provenientes de las distintas comunidades 

indígenas que conforman la geografía del municipio Autónomo Atabapo y 

municipios adyacentes en la celebración de eventos y actividades de orden 

deportivo regional y municipal. 

Creación del Instituto Municipal de Deporte:  

 Tendrá una figura autónoma de acuerdos a las normativas que rigen la 

actividad deportiva en el País. También gozará de una asignación 

presupuestaria para organizar eventos deportivos municipales así como 

necesidades internas de funcionamiento. Su Directiva serán elegidos por los 

deportistas del municipio por concurso y democráticamente. Recuperación y 

Consolidación de las Diferentes Disciplinas Deportivas; Recuperación y 

Construcción de Canchas Deportivas: Construcción de canchas deportivas en 

las comunidades indígenas del municipio. 

Intercambios Deportivos:  



 Realización de eventos deportivos; institucionales, educativos, Clubes, 

barrios así como también intermunicipales, nacionales e internacional con las 

hermanas repúblicas fronterizas de Colombia y Brasil. 

Otorgamiento de Becas:  

Asignación de Becas para los mejores deportistas Construcción de canchas 

deportivas en las diferentes comunidades de las Parroquias del municipio 

autónomo Atabapo. 

ASPECTO LEGISLATIVO 

 Propiciar la búsqueda, el estudio, el análisis y la construcción de 

normativas legales (ordenanzas, acuerdos) con los concejales para 

dotar a nuestro municipio de un compendio de esos instrumentos 

jurídicos para facilitarle a la población el mecanismo que le sirva de 

orientación en estos instrumentos para darle legalidad a los actos de 

carácter municipal. 

PALABRAS FINALES 

 Con estas  esas ideas he querido presentar a la audiencia Atabapeña 

algunos detalles del proyecto político para ejecutarlo al llegar a la alcaldía de 

nuestro Municipio Atabapo.  

 

 

¡Atabapo mi compromiso es contigo Y con la patria socialista viviremos y 

venceremos!!! 

 

JAVIER HERRERA LOPEZ 

CANDIDATO 

 

 

 



HACIA EL III CONGRESO EN DEFENSA DEL SOCIALISMO INDOAMMERICANO, 

ALIADOS ORIGINARIOS  CON CHAVEZ SIEMPRES... 

DIRECCION: AVDA ORINOCO, SECTOR LOS LIRIOS, SEDE ORPIA, PUERTO 

AYACUCHO, ESTADO AMAZONAS 

TELF.0416-1855262/04169488000 


