
PLAN DE GESTION MUNICIPAL 

CONCEJAL CIRCUNSCRIPCION 1 

 

a) FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL  

 

    ALCALDIA 24 HORAS 

Promover un cambio de actitud en el personal de la alcaldía, y sus entes, a fin de 

sustituir la pesadez burocrática por una estructura administrativa moderna, ágil, 

que articule tanto internamente como con el entorno de manera eficiente para 

consolidar el proyecto de atención “Alcaldía 24 Horas” y dar respuesta a las 

comunidades por intermedio de las consejerías parroquiales.  

 

b) SEGURIDAD  

- Luchar por una respuesta de la policía con la debida asistencia técnica y 

conocimiento científico y profesionalismo.  

- Gestionar la construcción de puestos policiales en puntos estrategias de la 

parroquia en donde puedan brindar un apoyo inmediato a los habitantes.  

- Gestionar la creación de una brigada parroquial entrelazada con la policía 

municipal y todas las existentes en el Estado.  

 

 

 



c) VIALIDAD  

- Gestionar para lograr la implementación de una política de viabilidad 

transporte que atiendan las necesidades de nuestra parroquia.  

 

d) SERVICIOS PUBLICOS  

- Alumbrado público en toda la parroquia.  

- Promover la construcción de una Capilla Velatoria Parroquial y de esta 

manera ayudar a los más necesitados.  

c) SALUD  

- Promover la creación de farmacia parroquial.  

 

d) AMBIENTE 

- Luchar por el embellecimiento y el ornato de nuestra parroquia.  

- Promover cursos de educación ambiental para de esta manera concientizar a 

los pobladores.  

 

e) SOCIAL  

    - Luchar por la construcción de una oficina de atención integral a la familia a las 

personas discapacitadas. 


