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INTRODUCCION

El programa de gestion para el periodo 2014-2018, que presento a consideracion de
la poblacion electoral que conforma la Circunscripcion 2 de la Parroquia Ambrosio del
Municipio de Cabimas, como Concejal, de conformidad con lo contemplado en la
Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela en su articulo 175, en
concordancia con el articulo 93 de la Ley Organica del Poder Publico Municipal, esta
organizado en lineas estratégicas, que determinan las propuestas del mismo para el

desarrollo integral de esta comunidad.

El propdsito es que sea enriquecido mediante la participacion activa de todos los
ciudadanos que hacen vida en los sectores que conforman esta Circunscripcion, de
manera de integrar las diferentes visiones y obtener un proyecto que sea el consenso

de las aspiraciones de cada habitante.

En este sentido, soportado en las Leyes antes mencionadas, postulo mi nombre
acompafiado de este Programa de Gestidén, como parte de los requisitos que debe
cumplir un ciudadano para optar como Concejal de esta Circunscripcion, y a través
del cual su contenido y acciones haran de esta Parroquia un espacio de convivencia

ciudadana, construyendo juntos el futuro que cada uno de nosotros merecemos.



Il.- MISION
Satisfacer las necesidades de la comunidad local y materializar su participacion en el

progreso econdémico, social y cultural de la Parroquia Ambrosio.

l1.- OBJETIVO GENERAL

Presentar propuestas que permitan el desarrollo de planes, programas y proyectos, a
través de la participacion activa de las comunidades que conforman la Parroquia
Ambrosio, de acuerdo con el arbol de sus necesidades, con el fin de gestionar su
prosperidad y porvenir, una vez forme parte del cuerpo de Concejales de la Alcaldia

del Municipio Cabimas durante el periodo 2014-2018.

IV.- OBJETIVOS ESPECIFICOS

1.- Participar activamente en el disefio e implementacion de planes, programas y
proyectos, orientados en obtener la maxima eficiencia de los servicios publicos
municipales.

2.- Acercar la Administracion a los ciudadanos, haciéndola mas receptiva y
transparente en su funcionamiento.

3.- Realizar auditorias en el ejercicio de los procesos administrativos y desarrollo de
los proyectos asignados a las comunidades.

4.- Participar activamente en el crecimiento ordenado de la Parroquia, a través del
mejoramiento de la infraestructura urbana, fomento de las actividades turisticas,
cuidado del ecosistema y prevencion de los desastres naturales.

5.- Promover programas Yy/o actividades sociales, educacionales, deportivas y
culturales en armonia con la participacion ciudadana para el desarrollo humano y de
la Parroquia.

6.- Ser promotor en la implementacion de mecanismos expeditos que contribuyan a
solucionar las necesidades basicas de la comunidad, presentes y futuras, soportadas
en procesos oportunos, transparentes, ajustados al marco legal, buscando el bien

general y el mejoramiento continuo.



7.- Promover la construccién de ciudadania y la movilizacién de los entes publicos

hacia aptitudes que consoliden la convivencia ciudadana.

V.- LINEAMIENTOS GENERALES DEL PROGRAMA DE GESTION.
Los lineamientos generales en las cuales estard sustentado el desarrollo de este

Programa de Gestion son:

5.1 SEGURIDAD CIUDADANA
El desarrollo y puesta en practica de las politicas de seguridad y convivencia,
disefiadas para cada una de las parroquias y comunidades.
En este sentido las iniciativas seran:
.- Reactivaciéon de los modulos policiales.
- Instalacion de la red de emergencia 171.

.- Integracion de las autoridades policiales municipales y regionales.

5.2 SERVICIOS PUBLICOS
La implementacion de iniciativas en materia de Servicios Publicos lo que determinara
construir una Cabimas con mas futuro, a saber:
.- Red de colectores de aguas servidas.
.- Operacién y mantenimiento del alumbrado publico.
.- Sistema de agua potable.
.- Mejoramiento del sistema de gas doméstico.
.- Sistema de drenajes.
.- Ampliacién de las rutas de transporte.
.- Plan maestro de vialidad.
.- Ampliacion de la poligonal urbana de Cabimas.

.- Construccion de viviendas ecoldégicas.



5.3 SALUD
La prestacion de los servicios de salud debe estar garantizada de acuerdo al primer
nivel de complejidad en el municipio Cabimas, a la poblacién de bajos recursos, de
manera oportuna, eficiente y con calidad.
Las iniciativas a considerar estaran en linea a:

.- Consolidacion de la red ambulatoria con atencién primaria 24 horas.

.- Promocion de la salud y Prevencion de la enfermedad.

5.4 AMBIENTE

Construir una Parroquia limpia y sostenible.

Las acciones estaran enmarcadas en:
.- Mejoramiento de la recoleccion de desechos solidos.
.- Reactivacién del Complejo Laguna Azul.
.- Rehabilitacién de las plazas y parques de la parroquia.

.- Promover la construccién de una cultura del urbanismo comunitaria.

5.5 ECONOMIA LOCAL
Es importante el establecimiento de mecanismos que permitan la busqueda de
oportunidades existentes en el municipio, con la finalidad de aprovechar las
potencialidades presentes para construir el desarrollo de las posibilidades
econdmicas requeridas para el futuro de la Cabimas sustentable y sostenible.
En este sentido las acciones estaran encaminadas en:

.- Convenios para ampliar rutas extraurbanas.

.- Mejoramiento de la terminal ruta urbana y extraurbana.

.- Reactivacién del comercio en el municipio.

.- Activacion del aparato productivo, a través del establecimiento de iniciativas

de empleo entre los entes publicos y privados.

5.6 EDUCACION

La educacion es la palanca que mueve el progreso de las comunidades.
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Las iniciativas son:
.- Mejoramiento de las estructuras fisicas.
.- Dotacion de los equipos e insumos.

.- Programas de becas.

5.7 CULTURA
Crear los mecanismos para que las diferentes instancias de la sociedad participen
en la construccion del Plan Cultural, a través de la pluralidad de las expresiones
culturales que hacen vida de nuestra identidad como municipio.
Las iniciativas a considerar:
.- Centros culturales parroquiales.
.- La cultura como materia en el pensum de las instituciones educacionales.
.- Aprovechamiento de los espacios comunitarios para el fortalecimiento de
la cultura integral.

5.8 DEPORTES
A través del deporte recreativo se permite demostrar destrezas y habilidades,
para la expresion de valores y actitudes, facilitando la adopcion de comportamientos
y estilos de vida que fundamenten una cultura ciudadana activa.
Las iniciativas estaran orientadas en:
.- Creacion de escuelas comunitarias.
.- Culminacién e implementacion de actividades deportivas y recreativas

en el Palacio de Combate, ubicado en el sector El Golfito.

Es mi compromiso cumplir con el Programa de Gobierno presentado.
“AMBROSIO, UNA PARROQUIA DE OPORTUNIDADES”

MIGUEL ANGEL ALVARADO CARMONA

CANDIDATO NOMINAL CIRCUNSCRIPCION 2 PERIODO 2014-2018






