
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



El plan de Gobierno está orientado a garantizar el bienestar social de los 

habitantes del Municipio Monte Carmelo; promoviendo el desarrollo humano sustentable, 

basado en la participación ciudadana, para contribuir al mejoramiento de la calidad de 

vida; a través de servicios públicos eficientes, fomentando el desarrollo de actividades 

productivas, acuerdo con las potencialidades y ventajas que ofrece la ubicación 

geográfica. 

En este Programa de Gobierno nos comprometemos a actuar, en todo momento, inspirados 

en los fundamentos de un gobierno justo, libertario, progresista, que ofrezca igualdad de 

oportunidades a todos sus habitantes; solidario, participativo y que lo anime la búsqueda 

incesante de la paz. 

Objetivos Específicos 

 Considerar el progreso y el desarrollo del Municipio Monte Carmelo de Manera 

armónico e integral. 

  Administrar los recursos municipales con eficiencia y eficacia. 

  Implementar servicios que coadyuven a una mejor calidad de vida y opciones 

básicas para el desarrollo humano. 

 Enfrentar, sin dilación, las carencias e insuficiencias de los servicios públicos 

fundamentales de cada parroquia, priorizando acciones y considerando los 

recursos financieros y el personal disponible 

 Mejorar la calidad de vida de los habitantes del municipio mediante la 

administración trasparente, participativa, localizada y eficiente de los recursos 

municipales. 

 Atender, prioritariamente los servicios de educación, tecnología,  salud, transporte, 

seguridad de las personas y de sus bienes al deporte y la recreación. 

 Socorrer a la niñez abandonada, a los ancianos, minusválidos y a los Sector 

indígena. 

 

 Aplicar técnicas y métodos que garantice la máxima eficiencia en la administración 

de los bienes y servicio de la comunidad. 

 

 



POLÍTICAS 

PRINCIPIOS BÁSICOS 

UNA GESTIÓN TRANSPARENTE. 

 

Trabajaremos para que el ciudadano del Municipio Monte Carmelo, sin ningún tipo 

de diferencia social, cultural, económica, religiosa o política confíe en su Alcalde y en el 

equipo que lo acompañe y, que tenga la absoluta certeza de la honestidad y transparencia 

de ellos en el manejo de los dineros públicos. Se trata de un compromiso de honor que 

asumimos frente al Municipio, la región y el país.  

 

UN ENTE DE SERVICIO PÚBLICO. 

Desempeñaremos nuestros cargos con el mayor sentido del deber para que el 

Municipio disfrute de todos los servicios públicos, corrigiendo las fallas y trazando, a 

corto plazo, una política de accesibilidad y de excelencia de los mismos. Gerenciar, con 

sentido ético y proyección humana la prestación de estos servicios, constituye un 

compromiso ineludible de la Alcaldía de Monte Carmelo. 

 

UNA GESTIÓN PARTICIPATIVA Y CREADORA. 

La Alcaldía del Municipio Monte Carmelo, consciente del papel esencial que la 

sociedad civil tiene en la Venezuela de hoy, se compromete a abrir espacios y canales de 

participación en cada una de sus tres parroquias para que todos los sectores organizados 

puedan expresar sus ideas, discutir programas y proyectos que coadyuven a la 

construcción de la comunidad deseada y que la cultura, en sus múltiples y variadas 

manifestaciones, encuentre campo propicio para la acción creadora. 

 

UNA GESTION AMBIENTAL HUMANIZADA 

Los problemas derivados de la relación del hombre con su entorno, serán 

analizados científica y técnicamente durante nuestra gestión. No bastará con resolver 

cotidianamente estos problemas. Es menester también educar a la población en el uso 

racional de los recursos naturales para que la incidencia de la problemática ambiental 

disminuya, a través de la enseñanza en nuestros institutos de Educación primaria, media y 



universitaria de la cátedra Educación Ambiental y de la incorporación de la denominada 

educación informal mediante material audiovisual e impreso en los centros educativos y en 

las comunidades organizadas. 

 

UN DESARROLLO URBANÍSTICO PLANIFICADO. 

 El Municipio Monte Carmelo  viene creciendo de manera desordenada por la 

ausencia de un verdadero Plan Urbanístico y a la carencia, igualmente, de un seguimiento 

mediante el recurso humano adiestrado que contenga la anarquía existente. La población 

debe ser educada para que junto a las autoridades del Municipio se conviertan en 

controladores del desorden urbanístico del municipio. 

 

UNA GESTIÓN QUE ATIENDA LA PROBLEMÁTICA SOCIAL. 

El sujeto y objeto de toda acción de gobierno es el hombre. Por ello Procuraremos 

su desarrollo integral, a través de servicios educativos, de salud y de superación de su 

calidad de vida. La alcaldía se compromete a planificar y llevar adelante programas 

destinados a este fin. Respetaremos los proyectos que en este sentido se hayan ejecutado o 

se hallen en etapa de ejecución. Conociendo las características naturales y humanas del 

medio en el cual se desenvolverá nuestro programa de gobierno, planificaremos y 

ejecutaremos obras, mayores o menores, cuyo objetivo específico sea mejorar la calidad de 

vida del niño, del adulto, de los minusválidos y de los ancianos del Municipio.  

 

UN ENTE IMPULSOR DEL DEPORTE Y DE LA RECREACIÓN 

Entendiendo que el deporte y la recreación son esenciales para el desarrollo 

integral de los habitantes del Municipio, aseguraremos la incorporación de la mayor 

cantidad de personas, de diferentes edades, al deporte recreativo, competitivo y 

organizado y les brindaremos la atención requerida; aseguraremos una infraestructura 

deportiva idónea para el logro delos objetivos de masificación y alto rendimiento a corto, 

mediano y largo plazo; planificaremos e implementaremos un programa de formación y 

capacitación de recursos humanos con el fin de elevar el nivel de los conocimientos 

necesarios para la ejecución de los proyectos y programas deportivos y de recreación. 

 



UNA GESTIÓN ESTIMULADORA DE LA CULTURA 

El Municipio posee un perfil cultural heterogéneo, debido a las influencias europea, 

indígena y afro africana y, su origen misional lo ha dotado de un extraordinario espíritu 

religioso. Tomando en cuenta estos componentes de nuestra idiosincrasia como pueblo, 

impulsaremos proyectos y programas que respondan a tales características, sean estos el 

resultado de iniciativas dela alcaldía o que procedan de la sociedad civil organizada. 

 

UN GESTOR DE DE LIDERES DE COMUNIDADES LOCALES. 

El desarrollo de la democracia moderna está íntimamente ligado a la 

potencialización de los poderes locales, que deben ser escuela en el aprendizaje de las 

instituciones. Por ello una de las misiones de la alcaldía de Monte Carmelo será fomentar 

con el apoyo de la investigación y la docencia la interacción y la cooperación entre el 

sector público, las empresas y las organizaciones de la sociedad civil. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lic. Yanelly Briceño Daboin 

Candidata a la Alcaldía del Municipio Monte Carmelo 

 

 


