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PRESENTACIÓN 

 

El proyecto del Plan de Desarrollo 2014-2018, que se presenta a la 

consideración de la población electoral, por parte del, CANDIDATO A 

CONCEJAL DEL MUNICIPIO CARIPE DEL ESTADO MONAGAS, 

FRANCESCO LEONARDO PIPITONE LOMBARDO CI V-13.517.057, , de 

conformidad a la normativa legal vigente, está organizado en dos líneas 

estratégicas, que enfatizan las propuestas del programa de gobierno. El 

propósito es que sea enriquecido mediante la participación de todos los 

sectores que hacen vida en nuestro municipio, de manera de integrar 

diferentes visiones y obtener un proyecto que sea el consenso de las 

aspiraciones de los habitantes del municipio.  

 

Es importante entender que los temas aquí tratados, son el resultado de la 

interacción de muchos factores en distintas áreas que se apartan de 

esquemas funcionales tradicionales.  

 

Para la sociedad contemporánea, comprometida con el Desarrollo Humano 

Integral, es indispensable ofrecerle a las persona, sin discriminación de 

sexo, raza, condición social, económica, oportunidades para realizarse 

plenamente. Por eso es urgente identificar los componentes del desarrollo 
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que están rezagados y los que han sido relegados tradicionalmente por las 

políticas públicas, con el fin de incorporarlos en las nuevas propuestas, 

para saldar así la deuda social que se ha venido acumulando a través de 

los años.  

 

Todos estos elementos, cruciales para el desarrollo de la sociedad del siglo 

XXI, nos imponen adelantar acciones, tomar medidas inmediatas y 

movilizar considerables recursos económicos, técnicos y sociales, 

apoyados en el liderazgo ciudadano, que deberá orientarse y dirigirse, 

sobre bases sólidas, para lograr de esta manera la transformación integral 

del municipio Caripe.  

 

En este sentido, el proceso de participación ciudadana permitirá que la 

visión interinstitucional se enriquezca con la interacción de las 

organizaciones sociales y académicas, de los ciudadanos, de las 

instituciones y fuerzas vivas presentes en nuestro Municipio, así como las 

recomendaciones de los grupos de expertos.  

Comienza así una nueva etapa, caracterizada por la reflexión y el debate 

público del presente proyecto, la cual nos permitirá afinar las políticas y 

propuestas de acción, de tal forma que la versión definitiva del plan, 

exprese de manera fiel el sentir ciudadano frente al destino colectivo de la 
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ciudad durante los próximos cuatros años y hacer de este proyecto un 

compromiso de toda la ciudadanía. 
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EL PLAN DE DESARROLLO: UN PROYECTO COLECTIVO 

PARA EL MUNICIPIO CARIPE 

 

MEDIO AMBIENTE 

Objetivos 

Con la participación de la comunidad y el sector productivo, formular 

políticas y estrategias públicas que valoren y orienten la oferta de bienes y 

servicios ambientales del territorio del Municipio, para garantizar la 

protección del medio ambiente y los recursos naturales, además de 

propiciar la sostenibilidad ambiental, la salud de la población, el 

mejoramiento de la productividad y la calidad de vida de los habitantes.  

 

Estrategias 

 Concertar acciones que lleven a la planificación e intervención de las 

entidades comprometidas con el medio ambiente en todo el territorio 

del municipio, y la protección de los recursos naturales del mismo.  

 Implementar el SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL MUNICIPAL, 

mejorar la recolección, procesamiento y divulgación de la 

información requerida.  
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 Valorar, proteger y promocionar las áreas de importancia ambiental 

y paisajística, como prestadoras de servicios ambientales 

fundamentales para la ciudad.  

 Articular de manera sostenible el componente natural y artificial del 

sistema de espacio público  

 Potenciar, enriquecer y controlar las acciones e impactos 

ambientales de los proyectos públicos y privados.  

 Facilitar y promover la participación de la población.  

 Definir acciones para el manejo adecuado de los residuos sólidos. 
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MANEJO INTEGRAL DE LOS RESIDUOS SÓLIDOS  

Busca actuar sobre los diferentes procesos de generación, recolección, 

transporte, manipulación, reciclaje, transformación y disposición final, 

disminuyendo el riesgo de pasivos ambientales y contribuyendo al 

desarrollo productivo de la ciudad.  

 

Proyectos 

 Modernización del sistema de limpieza y recolección del Aseo 

Urbano en el casco central de Caripe  y demás Parroquias del 

Municipio.  

 Separación y clasificación de la basura.  

 Desarrollo de obras de infraestructura en sitios de disposición final y 

adquisición de nuevos lotes.  

 Fortalecimiento de las cadenas productivas y de redes sociales de 

reciclaje  

 Sistemas alternativos de tratamiento y control de los residuos sólidos 

Metas 

 Plan de Gestión Integral de Residuos Sólidos  

 Incrementar la recolección y aprovechamiento de material reciclado 

de la ciudad.  

 Adquisición y adecuación de lotes para residuos sólidos.  

 Adquisición de vehículos recolectores.  
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CIUDAD LIMPIA 

Busca hacer más efectiva y eficaz la prevención, el control y la mitigación 

de la contaminación de aire, agua y suelo, a través del desarrollo de 

acciones conjuntas con el sector regulado.  

 

Proyectos  

 Gestión de convenios para la producción limpia  

 Campaña de concientización ciudadana para mantener los espacios 

públicos limpios.  

 Gestión ambiental y social en proyectos de infraestructura publica  

 Fortalecimiento del sistema de control de la contaminación 

atmosférica  

 Revisión de políticas de control y seguimiento a los asentamientos 

industriales  

 Recolección y tratamiento de aguas residuales domesticas e 

industriales  

 

Metas 

 Tres (03) convenios suscritos con sectores productivos  

 60% de las obras públicas con acompañamiento socio ambiental  
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 Mejorar en un 20% la cobertura del sistema de monitoreo y control 

de la contaminación atmosférica  

 100% de los certificados de ubicación industrial, expedidos con 

criterios ambientales. 
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EDUCACIÓN PARA LA PREVENCIÓN Y LA PROTECCIÓN 

AMBIENTAL 

Busca la construcción conjunta de nuevas prácticas culturales para una 

propuesta de intervención social que comprometa procesos de educación, 

información, comunicación y participación social, como vía para la gestión 

ambiental.  

 

Proyectos 

 Protección y conservación de la fauna doméstica y silvestre  

 Educación para uso y consumo sostenible  

 Reasignación de espacios públicos de importancia ambiental  

 Educación para la participación en la gestión ambiental  

 Atención de problemáticas locales a través del fortalecimiento de 

procesos de gestión ambiental  

 Caripe libre de incendios forestales.  

 

Metas 

 Atención de 50 animales callejeros anuales  

 50 solares ecológicos y huertos escolares  
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 Mejoramiento ambiental de 20 Pymes.  

 Campañas educativas temáticas  

 Desarrollo del componente educativo en 5 cerros y en el eje de ríos.  

 Acompañamiento socio ambiental del ordenamiento de cuencas  

 30 Programas Ambientales diseñados y formulados.  

 Conformación de veedurías ambientales en los distintos sectores del 

Municipio.  

 Capacitación a 20 organizaciones sociales en gestión ambiental.  

 

 

GESTIÓN AMBIENTAL MUNICIPAL 

Pone en marcha el Sistema de Gestión Ambiental Municipal, con un 

manejo público y actualizado de la información y la cobertura de todas las 

funciones asignadas por la ley, mediante un trabajo articulado y articulador 

del municipio, las autoridades ambientales, los sectores productivos, 

académicos, organizaciones no gubernamentales y las comunidades 

 

Proyectos 

 Implementación del Sistema de Gestión Ambiental Municipal  

 Desarrollo de sistemas de información ambiental  

 Indicadores ambientales  
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 Fortalecimiento institucional para la gestión ambiental  

 

Metas 

 Sistema de Información Geográfico ambiental implementado  

 Sistema de Indicadores Ambientales implementado.  

 Secretaria de Medio Ambiente reestructurada, con funciones 

definidas 

 

 

 

 

 

 

_______________________ 

Francesco Pipitone 

CI V_13.517.057 

 

 

 

Caripe, 09 de Agosto de 2013 


