
CANDIDATO A ALCALDE DEL MUNICIPIO SUCRE 

Nombres y apellidos: Jorge Isaías Contreras Colmenares 

Fecha y Lugar de Nacimiento: Caracas, 30-11-63 

Edo. Civil: casado 

Hijos: 4 hijos 

Residencia: La Urbina, Edo. Miranda 

Profesión: Lic. En Administración de Empresas, Ms. En Gerencia Estratégica y 

Formación en Gerencia del IESA 

Experiencia Laboral: Más de 30 años ejerciendo labores gerenciales en la 

empresa privada 

Experiencia Docente: Más de 8 años ejerciendo actividades docentes, y como 

Coordinador Académico tanto en Universidades Públicas como Privadas 

Experiencia Política: Participé como independiente en las elecciones del 26 de 

septiembre de 2010, candidato a Diputado a la AN por el estado Miranda y en las 

elecciones regionales del 16 de diciembre de 2012 como candidato a gobernador 

por Miranda 

Organización Política que me apoya: Opinión Nacional (OPINA) 

Contacto correo: jorgecontrerasster@gmail.com  

Contacto teléfono: Tlf. 0414-305-86-10 

 

PROPUESTAS MACRO DEL PROGRAMA DE GOBIERNO 

En los actuales momentos en nuestro municipio Sucre, atravesamos por 

diferentes problemáticas a las cuales no se le han planteado solución, y es 

preciso denotar que nosotros trabajadores y trabajadoras afectados por los malos 
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servicios que aquejan el municipio, hemos decidió participar en las elecciones a 

Alcalde y concejal, por lo que proponemos el siguiente programa: 

 

SERVICIOS 

Seguridad: Aportar propuestas razonables en coordinación con los entes del 

gobierno central, para que exista de una vez por todas una política de estado para 

combatir la delincuencia que tanto golpea a todos los ciudadanos en general del 

municipio. Para esto es necesario revisar los beneficios sociales de los 

funcionarios policiales que custodian la seguridad del municipio y garantizarles 

calidad de vida para ellos y su entorno familiar. 

Vialidad: trabajar mancomunadamente con el gobierno central, en la revisión de 

proyectos de nuevas vías de acceso al municipio y la adecuación de las 

existentes, que muestran el deterioro por el abandono de las autoridades locales 

responsables. Es necesario un mantenimiento constante de las mismas para lo 

cual se debe revisar la partida presupuestaria asignada para este servicio. 

Basura: Revisión inmediata de la concesión otorgada a la empresa recolectora de 

los desechos sólidos SABENPE y plantear una urgente solución al estado de 

insalubridad que presenta el municipio. 

Transporte Público: Coordinar desde la Cámara Municipal, con todos los entes 

públicos y la comunidad, la organización del transporte público del municipio, sus 

paradas, adecuación de terminales y mantenimiento de los existentes. Para ello 

contamos con el apoyo y colaboración, del gremio de transportistas del municipio 

Sucre. 

 



SALUD 

El sistema de salud del municipio atraviesa una situación bastante difícil. Nuestro 

compromiso desde la Alcaldía, es plantearle soluciones a la comunidad y revisar 

los planes que en esta materia nos brinde el gobierno central para el beneficio de 

nuestro pueblo. Trabajaremos en conjunto con la Cámara Municipal para que 

exista una integración entre la Comisión de Salud y el Ministerio del área 

competente. Es necesaria la medicina preventiva en la comunidad. 

 

EDUCACIÓN:  

Trabajar arduamente en las inserciones de todos nuestros niños, niñas y 

adolescentes fuera del sistema educativo del municipio, a que ingresen al mismo 

y se formen, evitando de esta manera sean presa fácil de la delincuencia y el ocio. 

Es necesaria la revisión del estado de los planteles  

Trabajaremos en la formación técnica en electricidad, albañilería, carpintería, 

plomería, mecánica, electrodomésticos,  en radio y tv, enfermería, peluquería, 

maquillaje, etc. para quienes demanden estas profesiones y apoyándolos 

(después de su formación),  con el capital de trabajo que requieran para 

emprender sus negocios y convertirlos en microempresarios. 

 

CULTURA:  

Promover dentro de las comunidades, programas para rescatar nuestras 

tradiciones y así contribuir a rescatar nuestras tradiciones e identidad del pueblo 

sucrense de este municipio. 

 



DEPORTE:  

Fortalecer y cooperar con las políticas ya existentes sobre el tema deportivo, 

creando nuevas alternativas para incentivar el mejoramiento de la calidad de vida 

de los deportistas del Municipio sucre. 

Mantenimiento de las infraestructuras deportivas y centros culturales, 

garantizando su dotación con implementos requeridos por los practicantes y 

apoyando las actividades competitivas de los jóvenes entre los municipios 

vecinos. 

Campaña constante a través de los medios, comunales, audiovisuales e 

impresos, del rescate de los valores de nuestro pueblo mirandino. 

 

TURISMO:  

Rescatar el casco colonial, trabajando en conjunto con el gobierno central en 

programas que incentiven el turismo dentro del Municipio y aporten fuentes de 

empleo a la comunidad desocupada que en los actuales momentos se encuentran 

en la economía informal y mantiene todas las adyacencias del municipio en una 

situación intransitable, facilitando la actividad de la delincuencia en perjuicio del 

ciudadano que se ve obligado a transitar por estas áreas. 

 

TRABAJO:  

Promover políticas de inserción al campo laboral para captar la juventud 

estudiantil que egresa de liceos y universidades, ya que en muchas ocasiones no 

son tomados en cuenta para el área laboral por carecer de experiencia. Es 

necesario llegar a acuerdos con las empresas ubicadas dentro del municipio e 



incentivarlos para que tomen en cuenta a estos jóvenes y los formen en el campo 

laboral, de manera que adquieran las destrezas necesarias y experiencia que les 

demanden después otros cargos que deseen desempeñar. 

 

AGRICULTURA:  

Fomentar políticas en esta materia para recuperar y ocupar espacios que sean 

aptos para la agricultura dentro del Municipio Sucre y los habitantes dedicados a 

esta actividad, aporten a la sustentabilidad alimenticia de nuestra comunidad. Es 

necesario el apoyo financiero y asistencia técnica y social al trabajador del campo, 

garantizándole la colocación de sus productos. 


