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DATOS PERSONALES: 

Cedula de identidad: 10.176.687 

Nombre: José Eduardo  

Apellido: Cepeda Blanco 

Fecha de nacimiento: 25-09-1971 

 

Grado de instrucción: 

 Licenciado           

 Universidad Nacional Experimental  de la FFAANN (1995) Caracas Venezuela 

Gerente de Unidades, UPEL- Caracas Venezuela 2006                     

 

Estado Civil: Casado 

DATOS FAMILIARES: 

Esposa: Jaqueline Rodríguez de Cepeda 

Hijo: Eduardo Josué Cepeda Rodríguez 

Hijo: Salvador Andrés Cepeda Rodríguez. 

DIRECCION DE HABITACION:  

 Sector la Mucuy Alta. Diagonal a la Capilla   Municipio     Santos Marquina.  

Estado Mérida 

 



 

Programa de Gestión Gubernamental para el Municipio Santos Marquina 

Del Estado Mérida durante el período   

2013-2017 

  Introducción 

Asistido por los valores de rectitud, humildad, vocación de servicio social, 

preocupado por una gestión que  tiene ocho años y no ha logrado consolidar la 

Revolución y felicidad a la mayoría de nuestros conciudadanos de este hermoso 

Municipio, Asumo con voluntad y entusiasmo este compromiso de crecimiento 

sostenido en todas las áreas sociales para consolidar de una vez por todas una 

gerencia de altura para todos  y cada uno de nuestros habitantes. 

El Municipio Santos Marquina ubicado al este del Estado Mérida hacia las 

puertas del Páramo y cuya Capital es Tabay, se extiende sobre una superficie 

cercana a los 430 Km2 y casi el 60% de esta superficie territorial bajo la figura 

de Parque Nacional. Esto significa que el área bajo administración municipal 

directa es aproximadamente de 150 km2, donde se incluyen áreas rurales (la 

mayoría) y áreas urbanas concentradas estas últimas, en la Poligonal Urbana 

del Área Metropolitana del estado Mérida. 

Existen  bellezas escenográficas naturales y culturales que deben ser 

aprovechadas de manera racional y sustentable en beneficio de sus habitantes,  

de los visitantes y temporadistas. 

El Municipio alberga una población cercana a los 19.000 habitantes, con 

un 70% en edades comprendidas  entre los 0 y 45 años y  un porcentaje per 

cápita importante de personas con un elevado nivel académico y  una economía 

que se comparte entre el turismo de servicios, la agricultura y la artesanía.  

Drenan en este Municipio un número importante de quebradas con 

importante caudal. 



La población del municipio en un casi 85% es urbana y concentrada a lo 

largo de la carretera trasandina lo que debiera facilitar la gestión gubernamental 

en cuanto a atención y solución de las necesidades y aspiraciones así como a la 

participación protagónica de la ciudadanía. 

En cuanto a ingresos propios, el Municipio prácticamente no genera ni el 

10% de sus gastos no obstante de poseer en su seno una riqueza hídrica y 

minera (areneras) así como turística. 

Tomando en cuenta las características Físico-Naturales, las 

características socioeconómicas, sus potencialidades, restricciones y el 

momento histórico que existe en el País, me permito  presentar a los habitantes 

del Municipio Santos Marquina un programa de gestión municipal para el periodo 

2013-2017  de resultar  electo como Alcalde de este  Municipio en las elecciones 

del próximo  8 Diciembre -2013. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



JUSTIFICACION 

Es evidente que la actual  administración municipal  ha ocasionado un 

desgaste  Político, social y moral socavando  así  las aspiraciones y necesidades 

de los habitantes. Desmejorándoles su calidad de vida. 

  La burocracia, la ineptitud, la indolencia, la incapacidad  la poca voluntad 

y compromiso de los responsables del Poder Municipal hace tortuoso, lento y a 

veces inútil, cualquier trámite ante las oficinas dependientes de la alcaldía. 

 Se gastan cuantiosas sumas en sueldos y salarios en un aparato 

burocrático, gigante e ineficiente  Se hace entonces necesario: la reducción del 

gasto corriente, la disminución de la burocracia y hacer más eficiente, humana y 

solidaria la actividad del funcionario público. 

Se desconoce o se obvian las características físico-naturales y 

socioeconómicas del Municipio. Y por lo tanto se improvisa en un eterno ensayo 

y error en la práctica del gobierno municipal. 

 Se despilfarran así cuantiosas sumas de dinero, se pierde tiempo y se 

agotan los recursos naturales y humanos que posee el municipio. Se plantea 

entonces aplicar metodologías tendientes a conocer a profundidad las 

aspiraciones a corto, mediano y largo plazo que tiene la población en función de 

optimizar la gestión del gobierno municipal. 

Existe un importante nivel académico per-cápita que asociado 

horizontalmente, en un diálogo de saberes, con otro no menos importante sector 

del conocimiento ancestral y popular en el seno de los consejos comunales 

generarían propuestas de desarrollo integral y sustentable, ricas en diferencias y 

similitudes y por ende en soluciones teóricas y metodológicas. 

 Por ende se hace imprescindible la conformación efectiva, inclusiva y 

permanente de los consejos comunales como órganos autónomos de gestión 

Popular.   



 

Yo, José Eduardo Cepeda Blanco, venezolano, Titular de la cedula de 

identidad No C.I. V.- 10.176.687   Habitante del municipio Santos Marquina, 

mayor de edad, casado  y civilmente capaz, de manera humilde, patriótica y 

voluntaria, decididamente comprometido con el proceso de cambio que se 

adelanta en nuestro País. 

 Con profundo sentido de pertenencia  del Municipio y con alto grado de 

respeto, consideración y compromiso por sus habitantes, propongo mi nombre, 

mi capacidad, mi integridad, mi esfuerzo, voluntad y todo mi amor. Para, que de 

ser electo alcalde de este Municipio, con la aprobación de la mayoría  de la 

población  en elecciones a celebrarse el próximo 08-12-2013 me comprometo  a:  

*Manejar los recursos económicos, humanos y naturales, de manera  eficiente, 

transparente y apegada a la ética a la ley vigente, sometiéndome a la contraloría 

social y comunitaria. 

*Programar, proyectar, y ejecutar, políticas, obras y  actividades tendientes a 

mejorar el nivel de calidad de vida de sus habitantes. 

*Acompañar, facilitar, promover y lograr la inclusión de todos en la toma de 

decisiones de manera protagónica en los asuntos de interés colectivo. 

 

 

 

 

 

 

 



PROGRAMA DE GOBIERNO 

 

De acuerdo con lo anteriormente explanado en sintonía con esta  propuesta 

de gestión de ser electo Alcalde del municipio Santos Marquina propongo: 

 

 Promover, facilitar, incentivar  y lograr la conformación efectiva, activa y  

consciente de los CONSEJOS COMUNALES como actores protagónicos 

en la transformación de su realidad. Donde se incluyan todos los sectores 

sociales, culturales, políticos y económicos. 

  

 Gobernar  el Municipio, apegado a la legalidad y enmarcado en los 

lineamientos del PODER MORAL en función de lograr la Mayor Suma de 

Felicidad de su Población.    

 

  Brindar una verdadera Seguridad y Bienestar social en nuestro Municipio 

enmarcada en el orden moral 

 

 Incentivar la participación ciudadana en el tema de  valores los principios 

que tanto necesitamos en nuestro Municipio Santos Marquina. 

 

 Optimizar los servicios de salud, tanto en Ambulatorios como en los 

Centros de desarrollo  Integral  garantizando el derecho a la salud. 

 

 



 Concretar  las metas trazadas pertinentes al uso indebido y tráfico de 

drogas en el Municipio; disminuyendo exponencialmente este flagelo q 

afecta al 77 % de nuestra población, por deficiencia y apatía de esta 

gestión actual, cuyos recursos para tal fin llegan desde el gobierno central 

más sin embargo no existen políticas de recuperación social en este 

ámbito. 

 

 Garantizar que los comedores escolares reciban adecuadamente el 

debido tratamiento para garantizar la alimentación a nuestros jóvenes 

estudiantes así como la adecuación de áreas deportivas y sociales que 

están en condiciones deplorables e inexistentes. 

 

 Llevar a todas las comunidades sin excepción las misiones sociales, ya 

que actualmente existen ancianos, niños, enfermos, mujeres 

embarazadas, amas de casa, jóvenes estudiantes que han sido 

execrados de ese beneficio social que ha impulsado  el gobierno central.  

 

 Organizar y  articular con las fuerzas vivas del Estado, FANB y las Milicias 

Bolivarianas un programa de seguridad para garantizar la tranquilidad y 

paz a propios y visitantes de nuestro Municipio Santos Marquina. 

 

 Coordinar conjuntamente con las autoridades gubernamentales la 

construcción de viviendas mediante la gran misión vivienda Venezuela 

cabe destacar q existe un alto número de familias sin hogar propio. 

 

 



 Impulsar la construcción y rehabilitación de las vías de acceso, puentes 

pasarelas y calzadas, así como vías de penetración agrícola  del 

Municipio  a través  de  la  troncal  T007 que comunica el eje del páramo 

con Mérida. 

 Consolidar la formación del Poder popular a través de los consejos 

comunales como principales protagonistas sociales, apegado a los 

lineamientos de la constitución nacional República Bolivariana de 

Venezuela. 

 

 

 

 

 

 

--------------------------------- 

José Eduardo Cepeda Blanco 

C.I. 10.176.687 

 

 

 

 


