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ME COMPROMETO A IMPULSAR LOS SIGUENTES PROYECTO DE GESTION EN 

CONJUNTO CON NUESTRO CANDIDATO ALCALDE: 

PROYECTO ZAMORA 

ZAMORA Seguro 

Vemos la solución del problema del crimen como algo integral que pasa por la 

fundación de POLIZAMORA, con más y mejores policías; mejor equipados. 

Complementada con una eficiente política de prevención de educación, empleo y 

familia; lucha contra las drogas y las armas ilegales; y el acercamiento de la justicia 

a la gente, para que se acabe la impunidad. Concretamente proponemos: 

Un Gran Proyecto para ZAMORA : Fundación de Poli ZAMORA 

La fundación de Poli ZAMORA  busca recuperar la institución que SEA ORGULLO 

del Municipio frenar el crimen y la violencia que nos azotan. Una nueva Poli 

ZAMORA tendrá: (a) más y mejores policías, mediante la incorporación de nuevos 

funcionarios preparados. Llegaremos a implementar  funcionarios en los 4 años; 

(b) adecuados incentivos para sus empleados; con mejoras de salarios, beneficios 

laborales y un transparente sistema de ascensos que premie el esfuerzo y el 

trabajo efectivo en concordancia con la la nueva ley organica del policia; (c) la 

dotación total del Cuerpo Policial, garantizando todos los equipos e insumos 

necesarios para el control del delito y el resguardo de su integridad física: como 

chalecos anti balas, nuevos uniformes, escudos de seguridad, patrullas, motos, 

equipos de comunicación, actualización del parque de armas, entre otros (d) el 

incremento del patrullaje mediante la incorporación de nuevas patrullas y de la 

brigada motociclista.  

Un Gran Proyecto para ZAMORA : “CUMAREBO TURISTICO”  

La Gran transformación de “CUMAREBO TURISTICO, conservándola como el 

principal modo de transporte del Municipio, pero devolviéndole el orden y la 

seguridad deseadas. Proponemos: crear sendas peatonales seguras y bien 

delimitadas, que no interrumpan el tránsito de automóviles y hagan eficiente las 

transferencias del transporte público; mantener las paradas de transporte público, 

pero como intercambiadores y no como estacionamiento de unidades; mayor 

presencia de los policías de circulación; crear zonas y horarios de carga y descarga; 

y mejorar el pavimento y las condiciones de la vialidad. Este proyecto ha sido 

desarrollado por las profesionales de la materia de la FEDERACION FALCONIANA 

DE CONSEJO COMUNALES del Estado Falcón. 

“CUMAREBO TURISTICO en nuestro proyecto de CAMBIO es un espacio para 

todos, limpio, seguro y eficiente. 
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Llenar a CUMAREBO de verde. Incrementaremos las áreas verdes por habitante en 

50% en los primeros 100 días de gobierno, transformando áreas verdes 

abandonadas en parques municipales y recuperando progresivamente los parques 

abandonados. 

 

ZAMORA CON SERVICIOS PÚBLICOS 

La mejora en el acceso y la calidad de los servicios públicos, en especial el agua 

potable y servida, y la recolección de la basura. Concretamente proponemos: 

Agua Limpia para todos. Mejoraremos el servicio de distribución de agua, a través 

de la Recuperación y modernización de la infraestructura de potabilización y 

bombeo de agua del Municipio; la instalación de tanques de agua potable de 2 

millones de litros en lo alto de zonas populares prioritarias, y la ampliación y 

mantenimiento del sistema de tuberías en conjunto con la comunidad. 

Más Agua para ZAMORA. Incrementaremos la cantidad de agua que recibe el 

municipio, a través del efectivo aprovechamiento de las fuentes propias, mediante 

el relanzamiento y real ejecución de los proyectos de los embalses. 

¡Recolección YA! Implementaremos de manera inmediata un plan especial de 

recolección de desechos sólidos y saneamiento ambiental, para limpiarle la cara al 

Municipio en los primeros 100 días. 

Escuelas Seguras. Romperemos el ciclo de la violencia en las escuelas municipales, 

a través del establecimiento de políticas de prevención de la violencia; de atención 

especial de niños en situación de riesgo; de la creación de la figura de los Granates 

de Convivencia Estudiantil y del restablecimiento de la Policía Escolar. 

Programa de Alimentación Escolar. Incorporaremos progresivamente a todas las 

escuelas municipales del programa de alimentación escolar (PAE), el cual se 

realizará gracias al apoyo de instituciones públicas y empresas privadas. 

Un Gran Proyecto para ZAMORA “HOSPITAL PARROQUIALES”  

Conveniremos con la gobernación del estado Falcon para que ésta asuma la 

competencia hospitalaria, liberando así recursos para la prestación de salud 

primaria por medio de la red ambulatoria. Con mayores recursos, para crea los 

“HOSPITAL PARROQUIALES”  para aumentar eficiencia y calidad de sus servicios; 

mientras que con los nuevos recursos disponibles ampliaremos y mejoraremos a la 

red de atención primaria. 
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Más y Mejores Ambulatorios en Manos de las Comunidades. Fortaleceremos la Red 

Primaria de Salud a través de la rehabilitación y construcción de nuevos 

ambulatorios tipo III y IV que sirvan a la comunidad las 24 horas, y a través de la 

transferencia de competencias a las comunidades asociadas en Comités de Salud, 

quienes serán las garantes de la eficiente y cordial atención a los pacientes y del 

óptimo desempeño de los especialistas. 

Bono de Salud Municipal. Estableceremos un programa que otorgue bonos de 

salud para la realización de exámenes especializados en clínicas privadas del 

estado.  

Ticket Nutrición. Garantizaremos el derecho a la alimentación o niños y niñas entre 

0 y 6 años y de las madres en gestación, otorgando tickets-nutrición que podrá ser 

canjeado por alimentos en los establecimientos públicos o privados que operen en 

el municipio. 

La especial atención a la infancia y adolescencia del municipio para que se 

desarrolle plenamente y a grupos especial como los discapacitados, de la tercera 

edad y en situación de calle. Concretamente proponemos: 

Clubes de abuelos. Rehabilitaremos de la infraestructura física y administrativa de 

los clubes de abuelos, garantizando la atención integral de este valioso grupo y 

buscando integrar a los abuelos en el quehacer diario de la comunidad. 

Comunidad Sin Barreras: Garantizaremos una mejor accesibilidad y calidad de vida 

para las personas con discapacidad, colocando rampas, eliminando obstáculos en 

las aceras y vías, adecuando espacios y oportunidades para a estas personas. 

Un Cementerio para ZAMORA. En asociación con el sector privado emprenderemos 

la construcción de un cementerio digno, y así saldar la deuda de muchos años. 

Programa “Techo” para ZAMORA. Ampliaremos el Programa desarrollado en 

ZAMORA, para prestar atención médica y psicológica a las personas en situación de 

calle; brindando capacitación y garantizando su reinserción laboral a través de de 

su contratación temporal para la prestación de servicios al Municipio.  


