REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
ESTADO CARABOBO
MUNICIPIO CARLOS ARVELO

PLAN DE GESTION MUNICIPAL 2013 — 2017

iCONSTRUYENDO EL MUNICIPIO COMUNAL DE CARLOS ARVELO!

PROPUESTA POLITICA E IDEOLOGICA, SOLO FACTIBLE MEDIANTE
LA CONVOCATORIAY ACTIVACION DE UN PROCESO CONSTITUYENTE PARA
CONCRETAR LA CONSTRUCCION DE NUESTRO MUNICIPIO
COMUNAL, EN EL MARCO REAL DEL EJERCICIO DE LA DEMOCRACIA
DIRECTA 'Y LA APLICACION DE UNA GESTION REVOLUCIONARIA CON
EL PODER POPULAR FUNDAMENTADA EN NUESTRA CONSTITUCION
Y NUESTRAS LEYES, MEDIANTE LA INICIATIVA
LEGISLATIVA, CONSTITUCIONAL Y CONSTITUYENTE.
Y LOS PRINCIPIOS BOLIVARIANOQS, SOCIALISTAS Y HUMANISTAS DE
PROGRESO, DESARROLLO EN IGUALDAD, PAZ, LIBERTAD Y JUSTICIA SOCIAL.

iA LA CONCIENCIA DE TODOS!

iNO ES CUESTION DE UN LIDER, NO ES CUESTION DE GOBIERNQS, NO
ES CUESTION DE SUERTE...

ES CUESTION DE CONCIENCIA POLITICA, REVOLUCIONARIA, SOCIALISTAY

PROGRESISTA... LA VISION, MISION Y OBJETIVO HISTORICO: PODER
POPULAR...!

CARLOS ALVARADO

Candidato a Alcalde del Municipio Carlos Arvelo.



PLAN DE GESTION MUNICIPAL
2013 _ 2017

“El sistema de gobierno mas perfecto es aquel que produce mayor suma de felicidad posible, la
mayor suma de seguridad posible y mayor suma de estabilidad politica”

SIMON BOLIVAR

Discurso de Angostura, 1819
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Generacion de Empleos y Comuna:
Herramientas para Lograr
el Bienestar Socialy
Derrotar la Pobreza.

Gestion Comunal de los
Servicios Publicos.

B e S
(RESPONSABILIDAD CIUDADANA)

Aspectos de Gestién del Poder Popular.
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iCONSTITUYENTE MUNICIPAL PARA TRANSFORMAR AL PODER CONSTITUIDO!
iFORTALECER AL PODER POPULAR!

1.- PRESENTACION.

El Programa de Gestion Municipal 2013-2017 es un instrumento de planificacion que
comprende las acciones prioritarias para dar respuesta a la probleméatica municipal
existente.

Este instrumento permitira vislumbrar y construir el futuro deseado para el municipio e
identifica el interés y los compromisos a asumir, como nuevos servidores publicos a partir
del mes de diciembre, ante los planteamientos y/o exigencias de la ciudadania para la
atencion de las necesidades del municipio.

No se puede negar que el Municipio Carlos Arvelo sufre una realidad caotica, un presente
problematico y un futuro incierto, como consecuencia de la falta de una gestion de gobierno
municipal bien planificada que garantice el desarrollo armonico y estructural de nuestro
Municipio. La incompetencia del gobierno municipal, ha signado de carencias, dificultades
y falta oportunidades a los pobladores de nuestro Carlos Arvelo, impactando
desfavorablemente en nuestro nivel de vida.

Con la finalidad de combatir esta realidad nuestro equipo de trabajo en coordinacién con
diferentes organizaciones del poder popular del municipio, elaboré este Programa de
Gestion  Municipal 2013-2017, el cual esta orientado y comprometido politica e
ideoldgicamente a resolver los grandes problemas que enfrentan diariamente los habitantes
de nuestro municipio.

La elaboracion del Programa de Gestion Municipal 2013-2017 se fundamenta en los
grandes Obijetivos historicos establecidos por nuestro comandante Chavez en el Segundo
Plan Socialista de la nacion 2013-2019. Esto facilitard evaluar los resultados de la gestion
administrativa siendo también una herramienta que coadyuvara en la elaboracion de nuevos
planes municipales de desarrollo en el futuro. Asi también, se da cumplimiento a lo sefialado
en el reglamento que rige la participacion ciudadana en los procesos electorales Que

Plan de Gestion Municipal 2013-2017. 4



iCarlos Alvarado Servidor Publico!

SR

5> |
»

establece: “toda persona que desee optar a un cargo de eleccion popular debera presentar

un plan de gestion publica a sus electores”.

2.- DIAGNOSTICO SOCIO-ECONOMICO DEL MUNICIPIO CARLOS ARVELO.

Con la finalidad de tener una aproximacion de la situacion que caracteriza la dinamica y la
realidad local y a partir de esto contar con mayores elementos de analisis que nos
permitieron establecer las estrategias del Programa de Gestion Municipal a desarrollar en el
periodo 2013-2017, realizamos un estudio socio-econdmico en los principales sectores del
municipio. Este estudio tuvo como objetivo principal consultar la percepcion de las
comunidades de nuestro pueblo sobre la problematica local que viven y afrontan en materia
de: Desarrollo econémico, salud, educacion, inclusion y proteccion social, deporte, salud
ambiental, de orden publico, de infraestructura y equipamiento urbano. Asi como, de
prestacion de servicios, desarrollo turistico, entre otras areas en materia de politica publica
a desarrollar para beneficio de nuestro pueblo.

Los principales resultados obtenidos de este estudio se presentan continuacion:

2.1.- Economia.
« Altos niveles de desempleo, Sub-empleo, informalidad e ilegalidad econémica.
« Inexistente formacion y capacitacion laboral y productiva.

« Altos niveles de pobreza.
- Falta de planes, proyectos, estrategias y politicas productivas que generen empleos y
bienestar socio econémico.

- Falta de espacios, areas, infraestructuras y politicas para desarrollar y fortalecer nuestro
potencial en materia de comercio.

- Falta de asistencia técnica apropiada para la organizacion productiva.

2.2.- Salud.
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« Insuficiencia en inversion, promocion y prevencion en materia de salud.
« Limitacion en cobertura y calidad de los servicios en materia de salud.

« Falta de programas y planes municipales en materia de nutricion para nuestros nifios (as)
y deficiencia alimentaria en nuestros escolares.

« Altos niveles de contaminacién ambiental y sanitaria.

2.3.- Social.

- Falta de promocién y desarrollo de actividades que generen y activen la participacion
infantil, juvenil y de nuestra familia en general en materias de cultura, arte, turismo,
ecologia, deporte y organizaciébn comunitaria que coadyuven al crecimiento social,
espiritual y humano de nuestro pueblo.

« Debilidad en la organizacion y participacion comunitaria.
» Descoordinacion y aislamiento en las relaciones comunitarias entre si y las relaciones con el
gobierno municipal.

« Debilidad de criterio y baja auto estima en liderazgos comunitarios.

« Temor e inseguridad de las organizaciones por violencia e intimidacion.

« Escasa cultura de la participacion ciudadana.

« Falta de oportunidades de acceso a la cultura.

* Baja calidad y cobertura en los servicios de salud.

- Falta de préctica y desarrollo de actividades recreativas y deportivas por insuficiencia de
escenarios, areas, espacios, equipamientos e insumos.

« Falta de promocién y formacion deportiva y recreativa.
« Inseguridad en los escenarios y espacios deportivos.

« Escaso nivel organizativo comunitario para la actividad deportiva.
« Poca diversidad en las propuestas deportivas y recreativas.

- Falta de atencidn y cobertura a nuestros adultos mayores.

« Alcoholismo.

« Baja calidad y cobertura en los servicios de educacion.

* Cultura de abandono y desidia hacia nuestros hijos y menores.

« Elevadas tasas de crecimiento de la poblacion.

« Drogadiccion.

* Prostitucion.
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2.4.- Ambiental.

« Falta de manejo adecuado de los desechos s6lidos urbanos.

« Contaminacion del lago y sus cuencas hidrogréficas.

« Erosion, por manejo inadecuado de tierras fertiles.

« Contaminacion por transporte automotor.

« Contaminacion de nuestra flora, fauna, cuencas y biodiversidad.

« Contaminacion ambiental e insalubridad ocasionadas por el vertedero de basura.

2.5.- Orden Publico.

* Cultura de violencia familiar.

* Cultura del no cumplimiento de las leyes
» Delincuencia comun.

» Grupos al margen de la ley.

» Violencia urbana.

* Micro tréafico de drogas.

2.6.- Infraestructura y Equipamiento urbano.

- Falta de planes y proyectos de viviendas; Déficit y hacinamiento en viviendas.
« Baja calidad en construccion de vivienda.

» Insuficiencias sanitarias de las viviendas.

« Caminos, carreteras, vias rurales y urbanas en malas condiciones.

- Falta de estructuras adecuadas para el procesamientos de los desechos solidos urbanos.
« Falta de centros de acopio para emergencias.

« Ineficiencia en el sistema de alumbrado eléctrico.

« Escasez de espacios publicos para el disfrute comunitario.

* Vulnerabilidad ambiental en zonas de alto riesgo, quebradas y basureros.

* Deficiente sistema de acueducto y alcantarillado.

« Insuficiente equipamiento comunitario.

« Falta de plazas de mercado.
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2.7.- Prestacion de Servicios.

» Falta de cobertura en sistema de alcantarillado para drenaje.

» Deficiencia de servicio y cobertura en sistema de electricidad rural y urbana.
« Falta de plantas comunales de potabilizacion del agua.

 Falta de cobertura de sistema acueductos.

» Falta de sistema o red de cobertura de gas natural.
« Ineficiencia en la efectividad del servicio de recoleccion de la basura.
» Condiciones de insalubridad del agua potable.

En resumen, los principios fundamentales a considerar en la elaboracion del Programa de
Gestion Municipal 2013-2017, deben ser orientados a resolver los grandes problemas que
se mencionan a continuacion:

1.- institucionalidad y administracion descomprometida y deficiente en la atencion al
ciudadano.

2.- Falta de planificacion, orden y regulacidn vial, Deficiente mantenimiento en las vias
publicas.

3.- Manejo de Desechos Soélidos inadecuado, lo que produce contaminacion, insalubridad y
una imagen sucia y desordenada del municipio.

4.- inexistencia de instituciones, direcciones u oficinas de orientacion, capacitacion y
financiamiento para la actividad productiva que brinden a nuestros ciudadanos y pueblo
oportunidades de desarrollo.

5.- Poblacion carente de oportunidades de acceso y legalizacion de terrenos y viviendas
particularmente en grupos vulnerables.

6.- Escasas oportunidades de trabajo y de incentivos al sector microempresarial (Pymes).

7.- Manejo de la Gestion ambiental sin la técnica y normativa necesaria.

Plan de Gestion Municipal 2013-2017. 8
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8.- Altos niveles de delincuencia provocando inseguridad en la ciudadania.

9.- Comunidades necesitadas del servicio de Agua y Alcantarillado.

10.- Escasa participacion ciudadana en la Gestion de Administracion publica Municipal.
11.- Espacios para la capacitacion, cultural, recreacional y deportiva insuficientes para los
ciudadanos del municipio.

12.- Carencias en el equipamiento comunal, de centros de acopio, del sistema de alumbrado
eléctrico, deficiencia en la prestacién a nuestro pueblo de los servicios publicos.

3.- LINEAS GENERALES DEL PROGRAMA DE GESTION MUNICIPAL
2013-2017.

Con el proposito de contribuir a elevar el nivel de vida de los habitantes del Municipio
Carlos Arvelo, nos hemos planteado dar mayor impulso y apoyo a los diferentes procesos
participativos y de desarrollo que impulsa el Gobierno Nacional. Esto es con la finalidad de
desarrollar las potencialidades naturales y humanas del Municipio; Acompafado de una
efectiva planificacion social coordinada con el poder popular y los distintos sectores sociales
del municipio, en especial con Los Consejos Comunales, que bajo la nocién de
responsabilidad social, desean el crecimiento armonico y sustentable de nuestro Municipio
Comunal Carlos Arvelo.

En virtud de esto y en concordancia con las areas de trabajo del 2do
Plan socialista de la Patria. EI Programa de Gestion Municipal 20132017, estard conformado
por las siguientes Lineas generales de accion social y politica:

3.1.- Planificacion y Desarrollo:

Esta linea sera la responsable de desarrollar las estrategias adecuadas que permitan realizar
una gestion municipal con la participacion permanente del poder popular y de la
comunidad, apoyada permanentemente en la organizacién de las comunidades, a fin de
mantener un dialogo permanente con lideres comunales y establecer lineas de comunicacién
eficientes. Asi como, recibir opiniones y sugerencias sobre las actividades a ejecutar. En tal
sentido, las acciones a desarrollar en esta area, son las siguientes:
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popular “Comandante Chavez” un espacio de reflexion, analisis, planificacion y desarrollo
de proyectos comunitarios, acompafiado de un proceso de capacitacion para el adecuado
desarrollo de los luchadores sociales y de las actividades a ejecutar.

2.- Realizar acciones de organizacion y educacion comunitaria como formacion de grupos
comunitarios de apoyo municipal.

3.- Impulsar acciones de revision juridica de organizaciones comunales como implementar
programa de legalizacion de organizaciones comunales, ademas de Instalaciones de
asambleas y cabildos abiertos.

4.- Dar apoyo al Consejo Local de Planificacion Publica.

5.- Impulsar la creacion de las comunas productivas.

6.-Otras que emanen del diagndéstico con el poder popular.

3.2.- Educacion Integral liberadora:

Las actividades a impulsar en esta linea de accion estaran plenamente identificadas con el
proyecto de Educacion Integral liberadora que lleva a cabo el gobierno Nacional. El cual, a
través de las Escuelas Bolivarianas, desarrolla el concepto de educacion integral como
derecho humano, deber social y gratuito, que fomentara el desarrollo del potencial creativo
de cada ser humano y el pleno ejercicio de su personalidad en una sociedad democratica
basada en la valoracion ética del trabajo, en cuyo proceso educativo se debe garantizar la
participacion de las familias, la sociedad y promover el proceso de educacion ciudadana de
acuerdo con los principios contenidos en la constitucion Bolivariana. En tal sentido, las
acciones a desarrollar en esta area, son las siguientes:

1.-Crear e implementar el instituto autbnomo municipal para la educacion liberadora,
(IAMPEL), como herramienta estructural y estratégica para la elaboracién y activaciéon de
planes y proyectos en materia de educacién y ente rector en esta materia en nuestro
municipio, con el objetivo revolucionario y supremo de municipalizar nuestro sistema de
educacion publica, enmarcados en nuestra constitucion y el plan de la nacion.

Plan de Gestion Municipal 2013-2017. 10
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2.- Promover la conversion a Escuelas Bolivarianas, de todas las unidades educativas
existentes en el municipio.

3.- Promover educacién para todos, principalmente en los niveles basicos, diversificada y
técnica, articulando y apoyando este objetivo estratégico con el INCES, Misiones Robinsén
etapa | y I, Ribas y Sucre.

4.-Gestionar la creacién de un Instituto Auténomo Universitario de Tecnologia y un nucleo
del INCES para la capacitacion técnica y universitaria de nuestros jovenes y espacios de
reinsercion de la poblacion estudiantil flotante en nuestro municipio a este nivel educativo.

5.-Apoyar a la educacion mediante el incremento de Infocentros en el Municipio, asi como el
establecimiento de bibliotecas virtuales.

6.-Crear y Apoyar permanentemente la red de cuidados integrales y desarrollo para la
educacion inicial “MYAMA HIPOLITA”, como herramienta estratégica y espacios para la
atencion y desarrollo pedagogico de nuestros nifios en funcion de optimizar su entrada a la
educacion inicial y primaria, siendo a su vez un espacio de apoyo para la insercion laboral y
profesional de la poblacion flotante de nuestros educadores y ciudadanos en general.

7.-Impulsar la creacion de la Escuela Bolivariana del Poder Popular “Ali Primera”, con la
finalidad de promover la construccion y el desarrollo del poder popular en materia
estratégica de formacion politica y ciudadana para la organizacion socio productiva, el arte
y la cultura en general, como garantia de la direccionalidad politica y revolucionaria del
proceso bolivariano.

8.-Gestionar e implementar centros educativos ocupacionales (Escuela Técnica Agro
industrial, Instituto Municipal para la capacitacion laboral, entre otros).

9.-Promover e implementar politicas de apoyo a nuestros estudiantes en todos los niveles,
organizando planes de becas y apoyo en insumos; que garanticen su permanencia y
desarrollo académico y humano en el sistema de educacion nacional.

10.-Crear e implementar con el poder popular el programa municipal de alimentacién
escolar, (PROMAE). Como herramienta estratégica y tactica para el suministro éptimo y
eficiente, de una alimentacion real y de calidad para nuestra poblacion escolar en general,
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erradicando asi el flagelo de corruptela y malversacion de fondos publicos, que existe
actualmente bajo este sistema de politica publica.

3.3.- Economia Social, Trabajo Productivo, Investigacion, Tecnologia:

Esta linea busca impulsar y promover el desarrollo de la agro industria, el turismo, la
industria, la artesania, el comercio, la agricultura urbana, la ganaderia, la avicultura, la
forestacion, la innovacién tecnoldgica entre otras areas productivas, todo esto enmarcado
fielmente en la cultura ecoldgica, conservacion y reguardo ambiental, a fin de mejorar el
bienestar de las personas y sus familias, al fomentar la creacion de empleos lo cual
repercutira en el fortalecimiento del municipio, facilitando condiciones para el desarrollo de
un ambiente estable y atractivo para inversiones nuevas, asi como, el crecimiento de los
microempresarios existentes que permitird crear nuevos polos de desarrollo econémico,
mediante el impulso de un programa de gestion micro-empresarial (Pymes, Cooperativas,
EPS,) entre otras, con apoyo del Gobierno Nacional, para dar impulso al desarrollo
sostenible en el area rural y a la organizacion del comercio informal o alternativo urbano.
En tal sentido, las acciones a desarrollar en esta area, son las siguientes:

1.-Crear e implementar con el poder popular el instituto autonomo municipal para el
desarrollo industrial, macro econémico y tecnologico de Carlos Arvelo, IAMDMETECO),
como ente rector de los planes, proyectos y politicas direccionadas al crecimiento humano,
industrial, comercial, tecnoldgico y econdémico de nuestro pueblo.

2.-Crear e implementar con el poder popular el instituto autbnomo municipal para el
desarrollo econémico y socio productivo de Carlos Arvelo. ( IAMPADESCA), como
herramienta de apoyo y fortalecimiento de los derechos de nuestros ciudadanos a acceder y
recibir de parte del estado el beneficio directo de una politica de impulso econémico y
productivo, atraves de planes, sistemas de financiamientos y créditos directos para tal fin,
minimizando los tramites burocraticos, garantizando y concretando este derecho a nuestro
pueblo.
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3.-Crear e implementar con el poder popular el instituto autonomo municipal portuario
para el desarrollo de Carlos Arvelo. Como ente gestor rector para la construccion del
sistema portuario de economia comercial y turistica que genere y desarrolle a gran escala el
intercambio comercial y turistico con los deméas municipios aledafios de la costa del lago de
Aragua y Carabobo. Y administrador del mismo.

4.-Crear e implementar con el poder popular el taller laboral metaltrgico industrial, como
herramienta estratégica para la capacitacion y el desarrollo técnico y profesional de nuestra
mano de obra productiva, en funcién de desarrollar en calidad e ingenio a nuestro pueblo.

5.-Crear e implementar con el poder popular el Centro Endogeno De Procesado De La
Arcilla (CEPA), como herramienta estratégica para recuperar y aprovechar racionalmente
y con conciencia ecologica ambiental un recurso natural tan valioso para nuestro pueblo y
patrimonio de nuestro municipio, en el marco de la fabricacién de sus derivados para el
desarrollo sustentable del “Gran Plan Vivienda Carlos Arvelo”, en el marco de la Gran

Mision Vivienda Venezuela.

6.-Crear e implementar con el poder popular el centro de produccion y

desarrollo artesanal “Che Guevara”, para la produccion socialista de carpinteria, forjados y
herreria en general que generen el desarrollo y aprovechamiento efectivo y optimo de
nuestra mano de obra productiva y creadora en funcién de fortalecer la capacidad
adquisitiva de nuestro pueblo y complementar ademas el apoyo en equipamiento a los planes
nacionales y municipales de viviendas.

7.-Facilitar la promocién y desarrollo de micro-empresas mediante apoyo crediticio, e
incentivo atraves del apoyo técnico y asesoria financiera, generando y masificando las
fuentes de trabajo, desarrollo y crecimiento social y humano.

8.-Fomentar, desarrollar y garantizar el derecho al trabajo mediante la gestion de un
Parque Agro-industrial (PYMES, Cooperativas, EPS), para las personas en diversidad
funcional que inserten y desarrollen en lo humano y productivo a este sector social
estratégico de nuestro pueblo.
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talleres, cursos, etc..., de capacitacion para la formacion y constitucion de microempresas,
Cooperativas y EPS, con la finalidad de que tengan posibilidades de acceder a los recursos
disponibles en las instituciones del Gobierno Nacional (BANCO DE LA MUJER, BANCO
AGRICOLA, FONDEMI, BANDES, FONCREI, FONDO BICENTENARIO), entre otros.

10.-Crear e implementar con el poder popular, espacios, areas e infraestructuras para la
reivindicacion, desarrollo y fortalecimiento la economia alternativa en funcion y con el
objetivo de darle un espacio adecuado en areas y condiciones de infraestructura y servicios a
nuestros trabajadores (as) de este sector socio productivo tan importante y estratégico para
todos (as), con el fin supremo de humanizar las condiciones laborales y sociales de ellos(as)
y recuperar los espacios, areas, zonas, para el libre transito, desenvolvimiento y disfrute de
la gran mayoria de nuestros ciudadanos, derecho sagrado y constitucional, y rescatar
nuestro casco central en aseo y ornato del mismo.

11.-Institucionalizar las Ferias de Muestras para contribuir a la comercializacion de bienesy
servicios productivos.

12.-Creacién de centros de difusion y de informacion tecnologica, que rednan
documentacion e informacidn sobre nuevas tecnologias para los servicios a la empresa, en
especial a las pequefias empresas, cooperativas, EPS, entre otras organizaciones.

13.- Potenciar la investigacién aplicada y el asesoramiento tecnoldgico sectorial, para
Fomentar la innovacién tecnoldgica para el progreso del sector productivo del municipio.

3.4.- Cultura, Comunicacion e Informacion:

Las actividades a desarrollar en esta linea de accién poseen un espectro de trabajo muy
amplio. Sin embargo, se ha priorizado en la construccion de la identidad local, por lo que se

Plan de Gestion Municipal 2013-2017. 14



iCarlos Alvarado Servidor Publico!

SR

5> |
»

impulsara la toma de las calles por parte de la cultura popular como medio de esparcimiento
y recreacion de los habitantes del municipio. Ademaés, se desarrollaran medios de
comunicacion alternativa comunitaria de television, radiofonica y escritos, que permitan
establecer mecanismos flexibles de gestion y contraloria social en las actividades del poder
popular y la gestion municipal, En tal sentido las acciones a desarrollar en esta area, son las
siguientes:

1.- Crear e implementar con el poder popular, el instituto autbonomo municipal para el
acervo, proteccion y mantenimiento de nuestros monumentos y patrimonios historicos y la
cultura, (IAMPHISCA).

2.-Implementar actividades para el rescate de la identidad y memoria historica cultural del
Municipio.

3.-Difusion y apoyo a la cultura mediante la creacion de centros culturales comunales, asi
como establecer convenios con las instituciones dedicadas a dichas actividades.

4.-Fortalecer los valores humanos y civicos, con el apoyo de la casa de la cultura, la mision
cultura y comités de cultura, mediante exposiciones y actividades que fomenten los valores y
las tradiciones culturales.

5.-Impulsar la creacion y fortalecimiento de Medios de comunicacion alternativos,

periodicos, murales, radios, TV, .etc.

6.-Implementar con el poder popular el Proyecto de la Cultura toma la calle.

7.-Incentivar la creacién y desarrollo de talleres de teatro, artesania, titeres, folkloricos, etc.

8.- Promover el intercambio cultural entre las comunidades locales, regionales, nacionales e
internacionales.

3.5.- Seguridad Agroalimentaria:
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Con esta linea de accion social, productiva y estratégica nos planteamos la agro
industrializacién de nuestro municipio y se busca posibilitar el acceso de la poblacion, con
alta vulnerabilidad y riesgo de subsistencia, a los alimentos indispensables para cubrir sus
necesidades bésicas en forma adecuada y suficiente en todo el Municipio; especialmente
dirigida a familias en situacién de pobreza, con prioridad a aquellas integradas por menores
de 18 afios, mujeres embarazadas, adultos mayores sin jubilacion o pension y/o personas
discapacitadas mediante la creacion y desarrollo de la red de huerta familiares, mercados
periféricos de las comunas, conucos ecoldgicos, y otros mecanismos que mediante la
recuperacion de las tierras de vocacion productiva con la finalidad de reimpulsar y
desarrollar nuestro capacidad de auto abastecimiento agro alimentario y mejorar la calidad
de vida de nuestros productores y pueblo en general, A traves, del replanteo de la
produccién, comercializacion y distribucion de los rubros agroalimentarios, sin
especulacion, sin latifundio, sin explotacion laboral, ni monopolios. En tal sentido, las
acciones a desarrollar en esta area, son las siguientes:

1.-Crear e implementar con el poder popular el Instituto Autbnomo Municipal para el
desarrollo agroindustrial de Carlos Arvelo (IAMDAICA), como ente rector y de
direccionalidad de los proyectos planes y politicas para el desarrollo y crecimiento humano,
agroalimentario y econémico de nuestro municipio.

2.-reactivar toda la capacidad productiva de nuestros suelos en lo largo y ancho de nuestra
geografia, con el fin supremo y objetivo fundamental de convertir a nuestro municipio en la
potencia agroindustrial de Carabobo en la produccién de ganaderia, porcinos, aves de
corral, oleaginosas, musaceas, frutas, tubérculos, citricos, madera y todos los deméas que
deriven de los estudios técnicos y el respectivo diagndstico.

3.-Crear e implementar la red de pequefios y medianos productores de la seguridad
agroalimentaria, para la cria en serie de aves del corral, conejos, cerdos, ganado doble
proposito, cultivos organoldgicos e hidropdnicos, entre otros.

4.-Establecer redes de bodegas y de centros de acopio comunales.

5.-Intervenir en la regulacion de precios de productos e insumos del agro tales como:
semillas, abonos, plaguicidas, etc.
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6.-Crear e implementar plantas de produccion, manufacturaciéon y procesados
agroindustrial que den valor agregado de calidad para el consumo a los productos agricolas
y pecuarios y que sean herramientas estratégicas para disminuir las pérdidas de cosechas de
los diferentes rubros e incentive a la siembra y la produccion.

7.- Crear e implementar planta de alimentos procesados para animales.
8.-Crear e implementar centros comunales de consumo, “frigorificos socialistas” de los

productos agroindustriales, para afianzar y apoyar la labor de la Misién Mercal y PDVAL.

9.-Crear e implementar la ruta socialista de la seguridad agroalimentaria.
10.- Recuperacion y modernizacion del Matadero Municipal.

11.-Crear e implementar la red de beneficiadoras de aves moviles y ruta refrigerada de la
seguridad agro alimentaria.

12.-Crear el centro de expendio mayorista agricola de Carlos Arvelo.

3.6.- Salud Integral:

Se desarrollard una propuesta de sistemas locales de salud, donde participe la comunidad
organizada y el gobierno municipal, para garantizar la proteccion de la salud como derecho
social y de la vida. A través de un presupuesto suficiente para el alcance de sus objetivos,
donde la comunidad organizada, asumira el derecho y el deber de participar en forma
protagodnica en la toma de decisiones sobre la planificacidn, ejecucion y control de la politica
especifica en las instituciones publicas de salud, garantizando priorizar la promocion de la
salud y la prevencion de las enfermedades, asegurando un tratamiento oportuno y una
rehabilitacion de calidad. En tal sentido, las acciones a desarrollar en esta area, son las
siguientes:

1.-Crear e implementar con el poder popular el instituto autbnomo municipal para la salud
integral de Carlos Arvelo. (IAMSALICA), como ente rector e instrumento para la
elaboracién ejecucion y desarrollo de planes, proyectos y programas, en esta area
fundamental para la atencién y proteccion de nuestro pueblo, enmarcado este objetivo
estratégico en fortalecer y optimizar la politica publica aplicada por nuestra revolucion en
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esta materia, aprovechando y fortaleciendo la infraestructura, herramientas e insumos
existentes para tal fin y generando nuevas estrategias y mecanismos que garanticen la
sustentabilidad, dandole fiel cumplimiento a la proteccion y cobertura de nuestro pueblo en
materia de salud integral.

2.-Ampliacion y rehabilitaciéon de nuestro hospital “Dr. Carlos Sanda”, nucleo piloto y
principal centro asistencial de nuestro municipio, en infraestructura y areas de atencion
médica, ampliando la capacidad, cobertura y calidad de prestacién de servicios medico
asistencial a nuestro pueblo.

3.-Implementar los equipos socio sanitarios y socio asistenciales por comunidad (reimpulsar
los comités de salud), para trabajar activamente con IAMSALICA, Mision José Gregorio
Hernandez y la Misién Barrio Adentro, en el desarrollo efectivo de los planes, programas y
proyectos de salud.

4.-Mejorar las condiciones de saneamiento ambiental de las zonas urbanas en precariedad
mediante el manejo adecuado de los residuos domésticos, e impulsar el desarrollo econémico
de pobladores de las comunas via microempresas, eps 0 cooperativas de limpieza publica.

5.- Crear e implementar el nucleo integral de la salud materno infantil (NISMI) que
funcionara como Hospital Materno Infantil dando asistencia, cobertura exclusiva y
especializada en servicio de maternidad y hospital infantil a toda nuestra poblacion, con
infraestructura, areas, equipos e insumos que garanticen eficiencia y optima calidad en la
atencion a nuestra poblacion infantil y nuestras madres..

6.-Implementar campafas de concienciacibn ambiental, que permita crear una cultura
conservacionista, condiciones y mecanismos administrativos para el control de la salud
ambiental.

7.-Impulsar el desarrollo de los territorios sociales en concordancia con la Mision Barrio
Adentro y la Misién José Gregorio Hernandez.

8.-Disefiar planes de ordenamiento, conservacion, defensa y mejoramiento de la salud
ambiental.

9.-Mejorar los servicios e infraestructuras sanitarias con la construccion de nuevas
infraestructuras, el fortalecimiento a los centros de salud existentes con dotacién de
medicamentos, equipamiento, etc. En acompafiamiento del Gobierno regional y Nacional.
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10.-Realizar campafias de educacion, brigadas de atencion odontoldgica, operativos de
control de alimentos, campafas de vacunacion, capacitacion de promotores 'y voluntarios en
el area de la salud.

11.-Nucleo integral para la salud de la diversidad funcional. (NISDIFUN), el cual brindara
atencion integral y cobertura en salud a este sector en condicion especial de nuestro pueblo,
con infraestructura areas, equipos e insumos de calidad que optimicen y garanticen el fiel
cumplimiento de este objetivo estratégico, cumpliendo con los preceptos revolucionarios de
la inclusidn social y este derecho constitucional.

12.-Crear e implementar la red de circuitos de ambulancias. (RECAB), en la puesta de
garantizar total y efectiva proteccion y cobertura en el sistema de traslados en emergencias
medicas asistenciales a nuestro pueblo, incorporando una unidad de ambulancia con
equipos y tecnologia de punta a cada comuna, dando cumplimiento al mandato
constitucional de garantizar el derecho a la salud y la vida de nuestro pueblo.

3.7.- Seguridad Integral y Prevencion social:

Implementar la formacion, capacitacion y profesionalizar los servicios de seguridad publica
a fin de mantener el orden social y promover la confianza en la poblacién hacia los cuerpos
de seguridad, que permita incorporar a la sociedad civil en la lucha contra la delincuencia y
brindar un ambiente seguro y de tranquilidad a la ciudadania. Asi como, Organizar a las
comunidades en acciones de Prevencion, Seguridad Alimentaria, Seguridad juridica,
laboral.

Seguridad ciudadana. Seguridad social. Proteccién al nifio, nifia y adolescente. Proteccion
contra la violencia intrafamiliar y a la mujer, Seguridad energética; gas. Gasolinas, Agua,
Electricidad, Petrdleo. En tal sentido, las acciones a desarrollar en esta area, son las
siguientes:
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1.-Reorientacion, reestructuracion y desarrollo con el poder popular de un cuerpo de policia
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nacional para nuestro municipio, eficiente y comprometido con la elaboracién, ejecucion y
desarrollo de los planes preventivos y de accion, dirigidos a concretar con eficiencia, niveles
optimos de seguridad para nuestro pueblo y ciudadania en general. Disefiados por la gestion
municipal con el poder popular en el marco de nuestra constitucion, leyes del poder popular
y nuestra geopolitica, creando asilas condiciones necesarias y Optimas para crear e
implementar con nuestro poder popular nuestra policia comunal.

2.-Crear e implementar con el poder popular nuestra policia comunal como herramienta
socio politica de seguridad preventiva, humanista y de paz.

3.- Crear e implementar con el poder popular los comités de prevencion, integracion y paz,
como herramienta para la organizacion preventiva, el dialogo y la paz en nuestras
comunidades.

4.-Crear e implementar con el poder popular la red de inteligencia y prevencion del delito,
Como elemento medular y tactico para el diagndstico, la accion preventiva y de la politica
publica en esta area.

5.-Realizar talleres de capacitacion a la ciudadania en temas de seguridad publica y
prevencion del delito.

6.-Crear e implementar la construccion del Comando central de la policia nacional del
Municipio Carlos Arvelo, para generar positivamente las mejores condiciones en
infraestructura, areas y equipos de Seguridad y Prevencion Inmediata a nuestro cuerpo de
seguridad ciudadana, permitiendo el crecimiento del contingente dando una mayor
capacidad de cobertura y respuesta inmediata en la prevencion y la accion a nuestro cuerpo
policial para la seguridad de nuestro pueblo.

7.-Crear e implementar con el poder popular el instituto autbnomo municipal de proteccion
y salvaguarda de nuestros patrimonio histérico y cultural. (IAMSALPHICA), como ente
encargado del rescate, resguardo y proteccion de nuestro patrimonio municipal en lo
histérico, cultural, monumentos, ambiente, ecologia y todo lo que concierna a nuestra
identidad local, acervo y patrimonio.

8.-Gestionar con el poder popular y los 6rganos correspondientes del estado la activacion de
una sede u oficina de la fiscalia en nuestro municipio.

3.8.- Infraestructura. Urbanismo y Transporte:
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Dado el crecimiento urbano y rural del Municipio Carlos Arvelo en los ultimos afios es
necesario implementar programas que eleven la calidad de vida de la poblacién del
municipio, creando, incrementando o mejorando los servicios de infraestructura, urbanismo
y transporte en el &rea urbana y rural; mediante el fomento de la organizacién social para la
capacitaciéon y desarrollo comunitario en el &rea de construccion de viviendas, escuelas,
unidades de proteccion de salud, vialidad y transporte. En tal sentido, las acciones a
desarrollar en esta area, son las siguientes:

1.-Crear e implementar con el poder popular el instituto autbnomo municipal para el
desarrollo de la infraestructura, urbanismo, vialidad y el transporte. (IAMDIVITCA), como
ente rector y de direccion de los planes, programas, proyectos y politicas publicas en estas
materias para garantizar e impulsar el crecimiento y desarrollo estructural de nuestro
municipio.

2.-Implementar con el poder popular acciones de repotenciacion, ampliacion,
mantenimiento y reparacion, de toda la red vial tales como bacheo, conectividad y
continuidad vial, pavimentacion, construccion de brocales, aceras y drenajes.

3.-Implementar con el poder popular acciones de planificacién y coordinacion del trafico y
descongestionamiento vial tales como semaforizacion, sefialamiento vial, corredores viales,
reductores de velocidad en zonas estratégicas, defensas viales, reordenamiento de rutas de
transporte, horas pico de cargas y descargas.

4.-Implementar con el poder popular los comités de vialidad, transito y transporte como
elementos 0 herramienta socio politica que haga efectiva y optima la aplicacion de los planes
a desarrollar.

5.-Crear e implementar con el poder popular el sistema y rutas de transporte comunal rural,
agricola y urbano.
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6.-Crear e implementar con el poder popular el sistema de transporte doble proposito,
publico y turistico de metro cable o teleférico segun el caso y determinaciones técnicas en las
rutas guigue-belén y viceversa, noguera - mesa de torres-casco central de tacarigua y
viceversa.

7.-Crear e implementar con el poder popular el sistema de transporte acuatico doble
propdsito publico y turistico, que genere ademas de rapidez, eficiencia y comodidad en
transporte publico, un inmenso potencial turistico que desarrollara beneficios econémicos,
sociales, humanos y culturales a nuestro pueblo y permitira articular y desarrollar alianzas
estratégicas con todos los municipios vecinos de la costa de nuestro lago.

8.-Mantenimiento y repotenciacion con el poder popular de todo el sistema de cableado y
tendido eléctrico de nuestro municipio.

9.-Crear e implementar con el poder popular el sistema de servicio de alumbrado publico
ambiental y ecoldgico, con paneles solares.

10.-Iplementar con el poder popular el alumbrado general y Optimo de toda nuestra
vialidad rural, agricola, urbana y comunal.

11.-Crear e implementar con el poder popular las brigadas para la eficiencia en los servicios
publicos.

12.-Implementar con el poder popular la repotenciacion efectiva de toda nuestra vialidad
rural y agricola, cumpliendo con el derecho de este sector altamente estratégico de nuestro
pueblo a vias de transito y acceso en condiciones optimas y garantizando las condiciones
estables de vialidad que incentiven y reimpulsen nuestra produccién agricola.

13.-Realizar Acciones de obras comunales viales como: embaulamiento de canales,
construccion de cunetas y gaviones, alcantarillados, drenajes, pavimentacion,
repavimentacion.

14.-Elaborar el Plan Maestro de Desarrollo Urbano, con la participacion de todos los
sectores socio-econdmico del municipio, que comprenda la vision de una nueva ciudad.
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15.-Dar apoyo técnico legal para la habilitacion urbana y titulos de propiedad para los
consejos comunales, cooperativas, asociaciones de vivienda, asentamientos campesinos etc.

16.-Promover obras de ingenieria para mejorar el sistema de alcantarillado sanitario y
tratamiento de aguas residuales.

17.- Desarrollar los programas de: Provision de agua potable, Autoconstruccién de
viviendas, Mejoramiento Habitacional y de infraestructuras bésicas, entre otros.

18.- Construir un nuevo cementerio municipal y dar mantenimiento permanente a los
existentes.

19.-Crear e implementar con el poder popular el eco nucleo comunal, para dotar a la
comuna de un centro de recogida selectiva de residuos sélidos urbanos domiciliarios (Eco
nucleo Comunal), en donde los ciudadanos y ciudadanas, pueden depositar los residuos y
desechos, con la certeza de que seran manejados por personas calificadas y autorizadas,
organizadas en cooperativas ecoldgicas de salud ambiental que procederan a su posterior
reciclaje o procesamiento, convirtiendo los mismos en materiales Utiles para la construccion
y abono organico para nuestro desarrollo agricola Constituyendo de esta manera, un
sistema comunal de recogida selectiva y productiva de residuos.

3.9.- Turismo y Recreacion:

A través de esta linea de accion social se impulsaran los programas comunales de turismo
ecoldgico y recreacion, primero que todo debemos trabajar en el desarrollo de una Cultura
de proteccion y saneamiento ambiental, transferencia de programas y recursos de
proteccion ambiental, asi como la capacitacion y organizacion para la participacion
comunitaria en la gestiobn y contraloria de los programas de inversion en turismo,
recreacion, educacién y proteccion ambiental, que permitan promover planes de turismo y
recreacion local y articularlos con los Planes de turismo nacional. En tal sentido, las acciones
a desarrollar en esta area, son las siguientes:

1.-Rescatar, fortalecer, masificar y desarrollar los espacios histéricos, recreativos, la flora 'y
la fauna de nuestro municipio.
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2.- Impulsar el desarrollo del potencial turistico en nuestra ribera y aguas limitrofes del
Lago de los tacariguas.

3.- Aprovechar las caracteristicas turisticas de los cementerios y petroglifos indigenas de la
localidad, como una alternativa para promover el turismo en el mercado Nacional e
Internacional. Asi como, fuente de generacion de empleo.

4.-Crear e implementar con el poder popular el sistema de metro cable o teleférico en
nuestras cordilleras, para el beneficio directo y productivo de los habitantes de estas zonas.

5.-Crear e implementar con el poder popular la red de posadas turisticas ecolégicas: en
belén “Tacazuruma”, en tacarigua “Indio Rangel” y en guigue “patria querida”. Para el
beneficio directo y productivo de los habitantes de estas zonas.

6.-Crear e implementar con el poder popular, centros, nicleos y espacios turisticos, feriales y
recreativos que permitan y desarrollen la préactica efectiva y optima de las actividades
relacionadas en estas materias y beneficien en lo humano, social, cultural y econémico a
nuestro pueblo.

3.10- DEPORTE INTEGRAL.:

Con esta linea estratégica se preve implementar una politica publica efectiva y
comprometida mediante la elaboracién, ejecucion, desarrollo de planes y proyectos. Y la
recuperacion de espacios, areas, e infraestructuras que generen, motiven y faciliten la
practica masiva del deporte, impulsados por la gestibn municipal con el poder popular
generando y garantizando asi condiciones reales y 0ptimas para este objetivo.

De tal manera que esto funcione como elemento e instrumento estratégico, socializador e
integrador de nuestros nifios, jovenes y pueblo en general, ademéas de fortalecedor de
nuestros cuerpos y mentes, forjador de ciudadanos de paz y caracter progresista. En tal
sentido las acciones a desarrollar son las siguientes:

1.-Crear e implementar con el poder popular el instituto autbnomo municipal para el
desarrollo masificacion y alto rendimiento del deporte en Carlos Arvelo. IAMDMARDCA),
como ente rector y herramienta estratégica para el diagndstico, elaboracion y desarrollo de
proyectos, planes y politicas que coadyuven a la practica masiva del deporte en todos los
niveles y disciplinas incluyendo nuestros deportes culturales, tradicionales y populares.

2.-Crear e implementar con el poder popular el centro de desarrollo y alto rendimiento
deportivo. (CEDARD), como herramienta estratégica para el desarrollo estructural de
nuestros jovenes amantes del deporte en todas sus disciplinas, con el objetivo estratégico de
llevarlos a ser atletas de alto rendimiento, en espacios, areas e infraestructuras optimas
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eficientes y bien dotadas para tal fin, que eleven el nombre de nuestro pueblo en
competencias, locales, regionales, nacionales e internacionales segun el caso. Convirtiendo
con esto a nuestro municipio en potencia deportiva de nuestra nacion.

3.-Crear e implementar con el poder popular el instituto autbnomo municipal para el
desarrollo integral de la juventud. (IAMDIJ), como ente rector y herramienta estratégica
para el diagnostico, elaboracién, ejecucion y desarrollo de planes, proyectos y politicas que
generen la participacion activa de toda nuestra juventud, en la reconstruccion de nuestro
municipio.

3.-Repotenciado y reacondicionado con el poder popular de todas nuestras canchas
deportivas: infraestructuras, techados, alumbrados, pinturas e insumos.

4.-Crear 0 reactivar segun el caso los comités deportivos articulados en red, como
herramientas para el diagnostico, elaboracion y desarrollo de propuestas que integren,
socialicen a nuestros jovenes hacia la practica masiva del deporte.

5.-Dotacion general de equipos e insumos a todos los comites deportivos para el desarrollo
efectivo y dptimo de la practica masiva del deporte.

6.-Crear e implementar con el poder popular la ruta humanista y socialista contra las
drogas, bajo el esquema de juegos inter barrios, como elemento integrador y socializador de
nuestras comunidades, nifios, jovenes y pueblo en general. Atraves de la practica masiva de
nuestro deporte tradicional y popular recuperando el espiritu de la sana competencia, el
compartir y convivir como en familia atraves del deporte.

7.-Crear e implementar con el poder popular la red comunal de parque gimnasios al
aire libre, como herramienta estratégica para la motivacion y desarrollo de la préactica
y la cultura del deporte y el fortalecimiento de nuestros cuerpos y mentes.

3.10.- Integracion latinoamericana, caribefia y soberania:

Impulsar la integracion de las organizaciones comunitarias municipales con las
organizaciones naciones e internacionales de solidaridad con la revolucion bolivariana, asi
como los espacios conquistados a nivel internacional como los son el Congreso Bolivariano
de los pueblos y el Frente continental de organizaciones comunales, circulos bolivarianos,
foro social mundial entre otros, Ademas, de establecer mecanismos para incorporar a
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nuestros productos a los sistemas de integracion regional tales como: MERCOSUR vy el
ALBA entre otros.

“No se trata de desearle suerte al oprimido, se trata de

Estar con él, hasta la muerte o la victoria™.
CHE.
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