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UBICACION GEOGRAFICA

El Municipio Carlos Arvelo se encuentra ubicado al sureste de la capital del estado
Carabobo, es uno de los 14 municipios autbnomos que integran el Estado Carabobo, se
encuentra a unos 30 kildmetros de Valencia y a unos 160 kilémetros de la ciudad de
Caracas. Es considerado el Municipio Agricola del estado Carabobo.

Tiene una superficie de 835 km? y una poblacion estimada de 155.000 habitantes lo
que representa el 6,7% de la poblacion del Estado Carabobo. Su capital es Guigue.

El Municipio Autonomo Carlos Arvelo del Estado Carabobo, limita al norte con el
Lago de Valencia y con el Municipio Los Guayos, al oeste con el Municipio Valencia,

al Sur con el Estado Guaérico y al este con el Estado Aragua.

PARROQUIAS
o Gligue
e Belén

e Central Tacarigua

POBLACION ELECTORAL

Teniendo una poblacién aproximada de120000 habitantes, el Municipio Carlos

Arvelo posee una poblacion electoral de 98.500 electores inscritos en el CNE.
ACTIVIDADES AGRICOLAS

Las tierras del municipio Carlos Arvelo son netamente productivas, pues aunado a la
obtencion de rubros como pimentén, tomate, auyama, maiz, yuca, pifia y lechosa, la
region cuenta con una significativa produccién avicola. Es el municipio de mayor

extension territorial del estado Carabobo. Posee zonas propicias para la ganaderia.
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ACTIVIDAD COMERCIAL

Por ser un municipio por excelencia agricola, la actividad comercial se encuentra
limitada a negocios comerciales ubicados en el casco de la ciudad de Guigie. Su mayor
impulso se da a través de las granjas avicolas, queseras y principalmente el Matadero
Municipal recientemente inaugurado por el Gobierno Bolivariano y Socialista que lidera

nuestro Presidente Comandante.

ANTECEDENTES HISTORICO-ELECTORALES DEL MUNICIPIO CARLOS
ARVELO DESDE 1998 HASTA 2012

Luego de la victoria alcanzada en las elecciones del 6 de diciembre de 1998 por el
Comandante Presidente Hugo Rafael Chavez Frias, contando en esa oportunidad con el
respaldo de 3.673.685 de votos validos, representando un 56,20 de los electores que
participaron en las referidas elecciones, el resultado obtenido en el municipio fue de un
aproximado de 49 mil votos, lo cual indicé en esa oportunidad, que Carlos Arvelo se
convirtio en territorio chavista.

Es asi, como transcurridos varios procesos electorales, se ha observado una marcada
disminucion en los votos alcanzados por el Comandante Presidente en el afio 1998 en
comparacion al ultimo resultado de las elecciones del afio 2008, elecciones estas
Ilamadas que arrojaron como resultado a favor de la candidata y hoy Alcaldesa, la
cantidad de 25.019 votos de in total de 83.391 electores con derecho al sufragio.

Observamos paradojicamente, que en el resultado de las elecciones del 7 de octubre
de 2012, el Comandante Presidente fue reelecto con la cantidad de 52.348 votos,
duplicando de esta manera el ultimo resultado obtenido en el 2008 por la actual gestion
municipal. Lo cual denota a nuestro criterio, una posicion incomoda de los electores de

nuestro Municipio Carlos Arvelo de la actual gestion de la Alcaldesa del Municipio.

Es por ello, que consideramos pertinente pasar a revisar la situacion actual del

municipio y presentar nuestra propuesta, enmarcada en el espiritu revolucionario de los



hijos de Bolivar acompafiados de nuestro camaradas lideres auténticos de las diversas
comunidades, los cuales han contribuido de manera eficiente y con el sentido de
compromiso que caracteriza el cumplimiento de las directrices emanadas de nuestros
lideres socialistas y revolucionarios comandados por el maximo lider de todos el

Comandante Presidente Hugo Chavez.

SITUACION ACTUAL DEL MUNICIPI O
GENERALIDADES:

Es importante destacar, que desde la entrada al Municipio Carlos Arvelo, por cualquiera
de sus linderos: Valencia, Los Guayos o Maracay; la imagen que se aprecia es la de la
desidia, abandono, desatencion, olvido, entre otros calificativos que podriamos
enumerar al cansancio.

Nuestra intencién no es la de atacar, desprestigiar y mucho menos ir en contra de los
lineamientos emanados del factor politico de nuestra revolucion. Mas sin embargo,
sostenemos fehacientemente que el sentir expresado antes, durante y después de la
presentacion del presente proyecto, es lo recogido en cada comunidad, en cada
carlosarvelense, los cuales dejan muy mal parado el proyecto socialista-bolivariano que
debemos llevar a favor de la comunidad, como servidores publicos y dignos
representantes en cada lugar o sector donde ejerzamos un cargo de representacion
popular, dado que en caso contrario, estariamos desvirtuando el deseo de contribuir con

nuestro proceso emprendedor para alcanzar la suma de felicidad propuesta.

EN MATERIA DE SEGURIDAD

Tenemos un municipio que ha venido creciendo vertiginosamente como uno de los
mas peligrosos del estado Carabobo. La policia regional, se convirtié en los Gltimos
cuatro (4) afios en una policia apartada de la comunidad, con poca actuacion y respuesta

para las denuncias formuladas de todo nivel.



La policia municipal, tiene escases de funcionarios, no alcanza el nimero de agentes
para atender las tres (3) parroquias del municipio. A diario se conoce, el sinnimero de
atracos que se realiza en las unidades de transporte publico, en las avenidas y calles del
centro de Gligle y Central Tacarigua, sin dejar fuera a las urbanizaciones y
comunidades del municipio.

En nuestro municipio, las autoridades actuales no han desarrollado programas de
divulgacion de la Misién A toda Vida Venezuela, a los fines de poner en préactica
estrategias de seguridad que garanticen una disminucion hasta su erradicacion de la

inseguridad reinante que agobia a nuestro pueblo.

EN MATERIA DE SALUD

Nuestro municipio en la actualidad cuenta con solo un centro asistencial el Hospital
Dr. Carlos Sanda, el cual carece de suficiente personal para atender a pacientes y
familiares que diariamente visitan el nosocomio del municipio. Durante los Gltimos
cuatro afios (4) no se han atendido las necesidades basicas de dotacion de insumos,
mantenimiento del mismo y la incorporacion de personal calificado para el mismo. Se
trata de la salud de nuestro pueblo y ante ello, no podemos ser indiferentes.

Gracias al Gobierno Bolivariano y a la Mision Barrio Adentro, se han consolidado
diversos centros de salud de atencién primaria en muchas comunidades, no obstante no
se ha hecho una politica de seguimiento y apoyo directo o en conjunto con las
autoridades del Ministerio del Poder Popular para la Salud.

Muchas madres deben viajar a todo riesgo para Valencia a dar a luz, asi mismo
muchos heridos son trasladados en ambulancias, o en vehiculos particulares a centros
de salud de Valencia para garantizarles la vida.

Por otra parte, este centro asistencial no cuenta con especialistas, de equipos
modernos para diversos examenes de salud, por lo que mucha gente debe acudir a

clinicas en Valencia y quedar con deudas, porque su salud lo amerita.



VIVIENDA

La Alcaldia debi6 tomar la batuta y el control de censo para los necesitados e
incorporarlos en la Gran Mision Vivienda Venezuela, sin embargo, poco o nada se ha
hecho desde el ente gubernamental para registrar las necesidades de nuestros habitantes.
En el sector denominado El Bolivariano, se observa la construccion de alrededor de 500
viviendas que mejoraron la calidad de vida de un deprimido sector que se encontraban
en viviendas poco dignas. A ellos se les mejoro su calidad de vida, pero gracias a la
accion de la comunidad del mencionado sector con el Gobierno Nacional a través de
PDVSA.

Ha proliferado una cantidad de invasiones en el municipio, lo cual afecta los
servicios publicos, sanitarios, transporte, educativo, entre otros. Las autoridades de la

Alcaldia, se ocultan en su inerte proceso revolucionario a favor del pueblo.

EDUCACION

Existe una Direccion de Educacion Municipal, pero el municipio no tiene una sola
escuela. Ademas, poco o0 ningin apoyo se le brinda a las escuelas que pertenecen al
municipio. La excusa es, que son escuelas Nacionales y Estadales. Nuestra
preocupacion radica en que los nifios y nifias que en las casi cien (100) escuelas que
tiene el municipio, pertenecen al mismo.

Poca o nula ha sido la atencion y apoyo al programa Canaima, a los proyectos
educativos generados desde el Ministerio del Poder Popular para la Educaciéon. Es

decir, una gerencia cuasi nula para el beneficio de la educacion carlosarvelense.

TRANSPORTE

El Transporte es ingobernable en el municipio. Unidades de Transporte en su
mayoria en mal estado, sin el debido control de mantenimiento para garantia de los
usuarios. No hay demarcacion de paradas, las paradas se hacen en cualquier esquina o
cuadra, ocasionando caos en el trafico y afectando a quienes circulan por calles y

avenidas del casco de la ciudad de Guigue, tanto en la entrada y salida respectivamente.



No hay registro certero de las lineas de transporte y sus unidades disponibles;
Unidades de Transporte, con sonidos a alto volumen afectando la salud mental y fisica
de los usuarios.

Mal trato de conductores y colectores a los usuarios del transporte publico, sobre

todo con los adultos mayores y con los estudiantes.

TURISMO Y RECREACION

Estas areas son inexistentes en el municipio. No hay proyeccion de futuro por parte
de las autoridades gubernamentales de la Alcaldia. Al parecer, no son creativos para
organizar actividades recreativas y mucho menos de turismo. Las debilidades de las
areas deben convertirse en propuestas atractivas para los habitantes y generar por un
lado empleo, y por otro esparcimiento, salud mental e ingresos propios que pueden ser

reinvertidos en obras.

VIALIDAD

La actual gestion del Municipio ha sido inmensamente indiferente a uno de los
problemas que agobia mas a los carlosarvelenses. El problema de la vialidad es a todo
nivel. La carretera tipo A, se ha convertido en una via insegura para choferes y
transedntes. El mal estado del asfaltado reinan a lo largo y ancho de toda su extension.
Pocas veces se ha observado a cuadrillas reparando baches, sin embargo, dichas
reparaciones poco duran, quizas se deba al material inadecuado o a la falta de
conocimiento de quienes deben realizar dichos trabajos.

Las principales calles de las parroquias, se encuentran llenas de huecos, intraficables
en algunos casos. Trabajos de bateas realizados, donde rompen la capa asfaltica para su
posterior union con la batea nueva hecha en concreto, son dejadas sin concluir, sin la

debida fiscalizacion y contraloria social respectiva.



EMPLEO

La mayor fuente de trabajo en el municipio proviene de la agricultura y la
produccidn avicola, la cual por cierto es escasa para el niUmero de habitantes que posee
Carlos Arvelo en toda su extension territorial.

Otra parte se dedica a la economia comercial, que ha propdsito junto al transporte,
ocasiona caos en las principales vias de Gligue y Central Tacarigua, impidiendo en
muchos de los casos el libre transito de transelntes y vehiculos por las calles de la
poblacion.

No se cuenta con empresas de gran generacion de empleo, por lo que la mayoria
deben viajar de madrugada a Valencia o Maracay, regresando en horas de la noche,
convirtiendo al municipio practicamente en una ciudad dormitorio para quienes deben

trabajar y buscar el sustento familiar.

AGROPECUARIO Y ARTESANAL

Partiendo que en el municipio su principal fuente de empleo es el area agricola,
desconocemos que haya un registro de cada una de las granjas que producen ganado y
aves y sobre todo el nivel de produccion de cada una de ellas, dejando quizas el
municipio de percibir ingresos por impuestos municipales, para ser reinvertidos en
obras para el Municipio.

En el area artesanal, existen diversos artesanos que no son tomados en cuenta para su
proyeccion y generacion de empleos directos, los cuales favorecen la presencia de
visitantes que vendrian a comprar mercancia y consecuencialmente generar ingresos al
municipio.

NUESTRA PROPUESTA

Enmarcados dentro de las cinco (5) lineas estratégicas impulsadas por nuestro
Comandante Presidente Hugo Chavez, denominado Programa de la Patria y contenidos
dentro del Segundo Plan Socialista 2013 — 2019, hemos disefiado previa consulta de los
sectores populares, discutidos en Asambleas Populares con los diferentes Consejos

Comunales de las tres (3) Parroquias que conforman la geopolitica del Municipio Carlos



Arvelo, el presente Programa de Gestion, apuntalado por el CN. JOSE DE LA CRUZ
AFANADOR

Resumen curricular del CN. JOSE DE LA CRUZ AFANADOR:

LUGAR DE NACIMIENTO: Ciudad Bolivar. Edo bolivar

FECHA DE NACIMIENTO: 03 05 1955

ESTUDIOS REALIZADOS
Primaria:
Escuela Juan Bautista Ferrer en Ciudad Bolivar
Bachillerato:
Liceo Tomas de Heres. Ciudad bolivar.
Estudios Superiores:
Ingrese a la escuela de comunicaciones y electronica de las Fuerzas Armadas, en
el afio 1971, obteniendo el titulo de TSU en comunicaciones y electrénica, estudio
realizado en la Universidad de Roma Tereze Gerini en el afio 1972, obteniendo el
titulo nivel superior en electrénica y comunicaciones, afio 1983, estudio realizado en el
IUPFAN, obteniendo el titulo de ingeniero de comunicaciones y electronica. Afio 1987,
postgrado telemaética en la escuela de comunicaciones de las fuerzas armadas, en el
afio 1989, maestria en gerencia y mantenimiento en la universidad simén bolivar.
Casado hace 37 afios con Rosa Maria Roman, de esta unién matrimonial tengo dos
hijas: Susan y Maria Eugenia.
Desde hace 37 afios vivo con mi familia en el Municipio Carlos Arvelo; Municipio la
cual no me vio nacer, pero lo siento como si hubiese nacido alli, ya que en el he
formado mi grupo familiar, he visto crecer a mis hijas.
A continuacion, presentamos el conjunto de propuestas insertas en las cinco (5) lineas

estratégicas del Plan Socialista:



1) DEFENDER, EXPANDIR Y CONSOLIDAR EL BIEN MAS PRECIADO
QUE HERMOS CONQUISTADO DESPUES DE 200 ANOS.

-Con la aspiracion del camarada CN José Afanador, se est4 garantizando la continuidad
y para esta vez, la consolidacion de la Revolucion Bolivariana en el poder.

PROPUESTAS:

v Sacar el mejor de los provechos al Lago de Valencia en la zona de limites
contenidos dentro del Municipio Carlos Arvelo, con la creacion de una ruta de
transporte a través de Botes de Navegacion rapidos (Lanchas) para transportar pasajeros
desde el municipio a poblaciones aledafias al lago como: Maracay, Diego Ibarra y
Guacara; a través de convenios con los respectivos gobiernos municipales, generando
facilidad de transporte en menor tiempo, generando empleos directos e indirectos,
recreacion de los usuarios durante el corto viaje, ingresos para el municipio y sobre todo
evitando el colapso que se ocasiona en carreteras y vias de las respectivas zonas. La
alcaldia subsidiaria una parte del costo del pasaje facilitando al usuario un pasaje
coémodo a su ingreso familiar.

v Evitar las invasiones en zonas netamente agricolas. Se propone realizar censos
controlados desde el area social de la Alcaldia, a los fines de controlar y diligenciar a
través de la Misidn Vivienda Venezuela, la construccién en la zonas destinadas para tal
fin, de urbanismos que resuelvan el problema de vivienda en el municipio.

v Impulsar la creacién de plantas procesadoras de alimentos y asi organizar el
Sistema Laboral de Empleo en el municipio. A través de la Misién Agroalimentaria, se
propone crear las siguientes plantas procesadoras de alimentos:

1- Planta Procesadora de Leche pasteurizada

2- Planta Procesadora de Pulpa y Jugos Citricos

3-Planta Procesadora de rubros alimenticios de toda especie



4- Realizar censo y registro de todas las granjas avicolas y pecuarias radicadas en el
municipio.

v A través del Ministerio del Poder Popular de Ciencia y Tecnologia, crear centros
educativos para el uso de la tecnologia en beneficio de los estudiantes de las misiones y
los adultos mayores que residen en el municipio.

v Se propone a través de la Misidén A toda Vida Venezuela, crear un sistema de
seguridad en el Municipio, basado en lo siguiente:

1- Creacion de la Policia Comunal, donde se articulen los diferentes cuerpos de
seguridad del Estado Venezolano: Policia Nacional Bolivariana, Policia Regional,
Policia Municipal, Guardia Nacional Bolivariana, CICPC, entre otras. La idea basica,
es que la policia comunal no viva en la comunidad donde labora, que se comunique y
haga contactos directamente con los vecinos de la comunidad donde esta asignado. Los
funcionarios adscritos, seran rotativos en las diversas comunidades y asi evitar la
contaminacion que en estos casos ocurre.

2- Crear estaciones policiales en las comunidades de mayor indice poblacional.

3- Instalacion constante de alcabalas 0 médulos tanto en la entrada como en la salida del
municipio.

4- Dignificar el salario del Policia Comunal y dotarles con los debidos implementos.

5- Crear el sistema de la Sala de Control de Emergencia 171 a nivel municipal con los
respectivos monitores.

6- Colocacion del sistema de cAmaras en el caso central, en el area de los comercios, del
casco de Guigue y Central Tacarigua.

7- Impulsar la culminacién de la sede del CICPC en el sector la Linda de Guigue.

8- Fomentar la creacion de la Brigadas Forestales y Juveniles, para asi evitar incendios
que dafian el ecosistema.

9- Coordinar la colocacion de GPS en las unidades de transporte registradas en el
municipio.

10- Promover y estimular las Fiscalias Municipales.

11- Realizar censo de vehiculos motorizados en el municipio

12- Incorporar servicio de Grua gratuito en la Carretera tipo A.



13- Incorporar vigilantes de circulacion en el casco de Guigue y Central Tacarigua en
los dias y horas pico.
14- Dotacion adecuada para el servicio de Bomberos en el Municipio. Numero de

unidades acorde con el nimero de habitantes.

2) CONTINUAR CONSTRUYENDO

PROPUESTAS:

En esto indicamos que en todo el movimiento de la Hacienda Municipal, todas las
proyecciones en todos los niveles son para el futuro de desarrollo continuo con aspecto

bursatil de competencia, consolidando la economia popular en espacios estratégicos,

para que la posicién compra-venta se haga mas efectiva en el municipio. Para ello,

proponemos:

v Creacion de una Planta de concreto, dotada con todo el equipo necesario.

v Crear una Planta recuperadora de todo material reciclable

v Crear una Planta Procesadora de Asfalto

v Construccion de sistemas de hipermercados socialistas

Recuperacion y rehabilitacion del Central Azucarero en Central Tacarigua.

3) CONVERTIR A CARLOS ARVELO EN UN MUNICIPIO POTENCIA EN LO
SOCIAL, LO ECONOMICO Y LO POLITICO

Se requiere la potenciacion del municipio, dandole mucha fuerza al desarrollo
econdmico, social y politico. Para ello, proponemos:
v Conformacion de una estructura organizativa con los voceros y voceras de los
consejos comunales, asambleas continuas en conjunto para las especificaciones de los
planes de desarrollo y culturizacion de las proyecciones constructiva del municipio.
v -Se propone alcanzar la incorporacion de una ambulancia aérea, con plena

justificacién de lo accidentado de la geografia del municipio. Atender emergencias en



zonas remotas, con incorporacion de radios de control en las respectivas zonas rurales y
en comunicacion directa con el 171 de emergencia municipal.

v Se propone el rescate a través de una ordenanza municipal del casco de Guige,
con miras a preservar el casco histérico del municipio.

v Consolidar el area cultural y artesanal del municipio. Para ello, a través de la o
las Direcciones con competencia en la materia, se organizara a nivel comunal todas las
actividades que correspondan a cada area en particular.

v Establecer programas con los artesanos del municipio y exportar la produccién
en las zonas comerciales del pais.

v Crear revistas, folletos y todo tipo de material que permita la difusién de los
aspectos culturales y personajes protagonicos del municipio.

v Fomentar las tradiciones culturales, cantos y bailes del municipio.

v Hacia el sistema social de salud, se propone crear un sistema que permita:

1. - Lograr la independencia en salud ademas, poner en marcha el desarrollo del
Sistema Publico Nacional de Salud en nuestro municipio y darle a nuestro pueblo la
mayor suma de felicidad posible.

2. Apoyar y gestionar el cumplimiento de una planificacion sanitaria a través de la
disposicion de la Direccion de Salud de la gestion de gobierno de la alcaldia integrada a
la red de salud existente (Mision Barrio Adentro, Centros de Diagnostico Integral C.D.I,
Servicio de Rehabilitacion Integral S.R.l, Consultorio Médico de Familia C.M.F,
Hospital Dr. Carlos Sanda. Ambulatorios de la Red de INSALUD) Comité de Salud y
Organizaciones de salud y desarrollo Social.

3. Integracion de la Red Primaria de Salud del municipio con diferentes
instituciones gubernamentales y no gubernamentales dentro y fuera de estado, para dar
respuesta oportuna a nuestra poblacion necesitada.

4. Dotar, aumentar y gestionar politicas de salud dentro del Gnico hospital existente
en nuestro municipio, mejorar la calidad de vida para todas y todos, mejorar la calidad
de atencién a los pacientes e incentivar a las comunidades y darles las herramientas

necesarias para ejercer y realizar contraloria social dentro de este.



5. Dotar al Hospital Dr. Carlos Sanda con equipos medico de salud necesarios para
una mejor atencion al paciente y medicamentos de primera linea, aumentar la capacidad
de médicos especialistas en diferentes areas, aumentar la capacidad de personal médico
con perfil integral comunitario, con sentido social, humanistas, no fascistas y gestionar
el trabajo con eficacia y eficiencia.

6. Convertir al Hospital Dr. Carlos Sanda, en un centro piloto de educacion
universitario de salud dentro del estado.

7. Construir, dotar y planificar un mejoramiento en la Red de Atencion Primaria de
Salud dentro del municipio.

8. Restaurar, aumentar y dotar la red de ambulancias del municipio y personal

capacitado que labore.

9. Crear e implementar una Red Socialista de Farmacias en las distintas parroquias
de nuestro municipio, donde los pacientes obtengan acceso a los medicamentos a bajo
costo.

10. Permitir y mantener seguridad en toda la red de salud; Centros de Diagnostico
Integral C.D.I, Servicio de Rehabilitacion Integral S.R.I, Consultorio Médico de Familia
C.M.F, Hospital Dr. Carlos Sanda. Ambulatorios de la Red de INSALUD) en zonas de
alta peligrosidad.

11. Mejorar las condiciones de trabajo en los Centros de Diagnostico Integral C.D.I,
Servicio de Rehabilitacion Integral S.R.lI, Consultorio Médico de Familia C.M.F,
Hospital Dr. Carlos Sanda. Ambulatorios de la Red de INSALUD).

12. Dotar y mantener los espacios de educacién y preparacion para los estudiantes
del Programa Nacional de Formacién en Medicina Integral Comunitaria existente en
nuestro municipio.

13. Crear y construir espacios para el mejoramiento de la educacion de las y los
estudiantes de las distintas carreras en relacién a la salud, tales como; medicina integral
comunitaria, medicina veterinaria, enfermeria, agropecuaria entre otras que tengan
relacion al desarrollo y bienestar del municipio a traves de la mision Sucre y otras

instituciones.



14. Fortalecer y garantizar la Red de Atencion Primaria de Salud del municipio de
forma integral y social.

15. Integrar la participacion social en salud de las comunidades para las mejoras y
funcionamiento del Sistema Publico Nacional de Salud.

16. Capacitar, concientizar y orientar a las comunidades en funcion de defender la
salud como derecho humano fundamental, aplicando el sentido de pertenencia social y

contraloria social para la mejora de calidad de vida.

v En la organizacion del sistema de Transporte y vialidad, tenemos:

1- Crear a través de talleres y programas sociales, la debida conciencia entre usuario y
transportista, para que el servicio sea eficiente.

2-Impulsar convenios con el Fondo de Transporte Urbano (FONTUR), a los fines de
repotenciar el parque automotor de los transportistas del municipio que estén
debidamente registrados y cumplan con los requisitos de ley para tramitar todo lo
concerniente a mejorar las unidades de transporte pablico.

3-Crear rutas urbanas de transporte, donde la Alcaldia subsidie el 50% del valor de
pasaje.

4-Crear el ticket-pasaje con un costo del 50% del valor, cuya venta se realizara a través
de una taquilla de recaudacién municipal, en la sede de la Alcaldia del Municipio.

5- Incorporar al municipio en la gran feria del asfalto. De esta manera, nos proponemos
tener un municipio libre de huecos.

6- Ejecutar el cobro de impuestos municipales a vehiculos y motos.

7- Impulsar conjuntamente con el Instituto de vialidad del Gobierno Bolivariano y
Socialista del Estado Carabobo, la repavimentacion y la culminacion de la Carretera
Tipo A.

8- Gestionar la recuperacion de la vialidad agricola del municipio. Con ello,
garantizamos la puesta en los mercados de los rubros alimenticios producidos en el
municipio, coadyuvando al mejoramiento de la calidad de vida de los agricultores de las
zonas rurales

9- Gestionar con CORPOELEC la reparacion del alumbrado publico tanto en el casco

de Guigue, Central Tacarigua, Belén, como en la Carretera Nacional Tipo A.



10- Convenir con Hidrocentro, en la reparacion de calles producto de los brotes de

aguas negras.

4 CONTRIBUIR AL DESARROLLO DE UNA NUEVA GEOPOLITICA
INTERNACIONAL

Visto que Venezuela se ha convertido en el proceso Revolucionario de cambio, en una
potencia deportiva a nivel mundial, con la presencia de nuestra Vinotinto, la medalla de
oro en los juegos olimpicos ganada por Rubén Limardo, por nuestro deportista
beisbolistas Miguel Cabrera, Pablo Sandoval, entre otros; proponemos que nuestro
municipio, que ha dado también glorias al deporte y catapultado a Venezuela a nivel de

alta competitividad internacional, coadyuve a:

v -Mejorar y construir escuelas de formacion deportiva.

v -Incorporarse como contraloria social en la construccion de escuelas, liceos y
universidad, apegada al sistema bolivariano en su totalidad.

v Construccion de Preescolares Municipales y darle asi al municipio la
competencia establecida en el articulo 178 de la Constitucion de la Republica
Bolivariana de Venezuela.

v Creacion de aulas integradas.

v Dotacion de materiales didacticos, implementos deportivos y otros, en beneficio
de las comunidades del municipio.

v Crear espacios deportivos y recreativos dentro de las instituciones escolares.

5 CONTRIBUIR CON LA PRESERVACION DE LA VIDA EN EL PLANETA Y
LA SALVACION DE LA ESPECIE HUMANA

v Trabajar en conjunto con el Ministerio del Poder Popular para el Ambiente, en el
rescate del Lago de Valencia y especificamente en todas las cuencas de rios y quebradas

que llegan este gran reservorio de agua natural.



v Crear brigadas ambientalistas para la preservacion del Lago de Valencia.

v Evitar la tala y la quema, con la creacion de ordenanzas y la Policia Ambiental,
para garantizar el cumplimiento de la Ley Penal del Ambiente.

v Realizar convenios a través de ordenanzas, con miras a que las granjas y fincas
donde se produzcan animales de cria para su posterior comercializacion, tengan sus
plantas de tratamientos y asi evitar la contaminacion ambiental, garantizando asi la
salvacion de la especie humana.

v Dar primordial atencion a la Mision Adulto Mayor, creando espacios de
recreacion y alimentacion para nuestros abuelos y abuelas pertenecientes a esta mision.
v Crear actividades recreativas, laborales, cientificas para las personas

discapacitadas.

CN José de la Cruz Afanador
JCA/RDPD



